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POLITICA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

La politica de Bienestar Institucional de la Corporacién Tecnolégica Catdlica de Occidente — TECOC
se fundamenta en la normatividad nacional, especialmente en la Ley 30 de 1992, asi como en los
lineamientos institucionales emanados de los Estatutos y acuerdos del Consejo Directivo. Su objetivo
principal es garantizar la formacién integral del ser humano, considerando los componentes de
docencia, extensién e investigacion.

En la Corporacién Tecnolégica Catdlica de Occidente —TECOC—, como institucion confesional
catdlica, los ejes del Bienestar Institucional incluyen:

v La promocién de una vida saludable en lo fisico y psicolégico.
v El cvidado del espiritu.
v El fomento de la cultura, la recreaciéon y el deporte.

Estos componentes se desarrollan mediante recursos propios y, cuando es necesario, con el apoyo
de alianzas y convenios con entidades publicas y privadas, para fortalecer las acciones orientadas
al beneficio de la comunidad educativa.

El Bienestar Institucional trasciende la nocién de “estar bien”, concibiéndose como un aporte esencial
al proceso formativo, mediante acciones intencionadamente pedagégicas que impulsan el
desarrollo integral de las dimensiones: socio-cultural, intelectual, espiritual, psicoafectiva y fisica.

Calle 20 No. 5-07 Llano de Bolivar, Santa Fe de Antioquia
Telefax: 853-34-89

Email: info@tecoc.edu.co
2025



mailto:info@tecoc.edu.co

Contenido

CAPITULO I.
OBJETIVOS,
CAPITULO Il

CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE
TECOC
Aprobado por Resolucion Nro. 44 de 2003 del Ministerio de Educacién
NIT: 811039347-1

PROGRAMAS Y USUARIOS ..ottt

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA .....oviieieieiicteteteteeesessetetesssesssae et se s sassssese s s st s s sssesesesssssssesesesassanasaesans

CAPITULO Il

SERVICIOS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL ....oouiiiiiiiiiiiiiii it

CAPITULO IV et ee e e e e e e e e et et et et et eaeeseeseeseese s et eneeeeeseeseesensense s e s enseneeseeseeeeeseasensenenseneeneensseeaaen

CAFETERIA Y RESTAURANTE ......oviuiuiecteteteeeeseesetetetessesseae st esesssasassesesesessassesesessss s assesesesesesansssesesasasnanaesns

CAPITULO V

SERVICIO A EGRESADOS ...ttt s s ba e ab s s ba s saae s

CAPITULO Vet ettt et e et et e e e e e e e et et et eaeeeeeaeeaeeeeeeeee et et eneeeeeeeeeeeeeeseese s en et eeeaeeaeeaeanen

PRESUPUESTO, VIRTUALIDAD Y VIGENCIA .....ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e srese e e e irea e e e e s

Calle 20 No. 5-07 Llano de Bolivar, Santa Fe de Antioquia
Telefax: 853-34-89

Email: info@tecoc.edu.co
2025



mailto:info@tecoc.edu.co

5"’ % CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE
(@ ! TECOC
, » Aprobado por Resolucion Nro. 44 de 2003 del Ministerio de Educacién

NIT: 811039347-1
CAPITULO |

OBJETIVOS, PROGRAMAS Y USUARIOS

Articulo 1°. Objetivo general. Garantizar la formacién integral de la comunidad institucional
mediante programas y acciones que promuevan el desarrollo del ser humano en todas sus
dimensiones.

Articulo 2°. Objetivos especificos.

a. Mejorar la calidad de vida de los miembros de la comunidad educativa mediante actividades
presenciales, virtuales y a distancia.

b. Promover el crecimiento equilibrado e integral de las personas, favoreciendo la sana

convivencia y la participaciéon social y politica.

Fomentar el cuidado de la salud fisica y mental como parte del proceso educativo.

Fortalecer el sentido de pertenencia institucional.

Establecer canales para la libre expresion, critica y crecimiento cultural e intelectual.

Mejorar la comunicacién afectiva y efectiva entre personas y dependencias.
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Promover iniciativas que beneficien a poblaciones vulnerables y favorezcan la participacién
activa.

Articulo 3°. Programas. Seguin el Articulo 117 de la Ley 30 de 1992, los programas de Bienestar
Institucional comprenden actividades que promueven el desarrollo fisico, psicoafectivo, espiritual y
social. En TECOC se estructuran en las siguientes dreas:

Salud mental y fisica

Salud espiritual

Desarrollo intelectual y cultural
Recreacién y deportes
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Residencia estudiantil

Articulo 4°. Usuarios. Los programas estdn dirigidos a toda la comunidad educativa: estudiantes,
docentes, personal administrativo y egresados, teniendo en cuenta su diversidad y particularidades.
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CAPIiTULO Il

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 5°. Direccion de Bienestar Institucional. Unidad adscrita a la Direccién Administrativa,
responsable de la gestion y articulacidon de los servicios de bienestar para toda la comunidad.

Articulo 6°. Funciones.

Coordinar los servicios de orientacién psicolégica.

Organizar actividades deportivas, recreativas, culturales y artisticas.
Hacer seguimiento académico y proponer mejoras.

Fomentar un clima institucional sano.

Proponer reconocimientos a estudiantes y colaboradores.

Participar en redes de Bienestar Universitario.

Disefiar y aplicar el programa de autoevaluacion.
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Coordinar el seguimiento a egresados.

Gestionar recursos internos y externos.
Coordinar la capellania y asistencia espiritual.

k. Apoyar procesos de seleccién desde el drea psicolégica.
I.  Elaborar y hacer cumplir el reglamento de residencia estudiantil.
m. Otras funciones asignadas por el Consejo Directivo y la Rectoria.

Articulo 7°. Grupos de servicios.

Asistencia psicolégica
Capellania/asistencia espiritual
Area cultural

Recreacién y deporte
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Residencia estudiantil

Calle 20 No. 5-07 Llano de Bolivar, Santa Fe de Antioquia
Telefax: 853-34-89

Email: info@tecoc.edu.co
2025



mailto:info@tecoc.edu.co

% CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE
@& !
3 TECOC
» Aprobado por Resolucion Nro. 44 de 2003 del Ministerio de Educacién
NIT: 811039347-1

CAPITULO 1lI

SERVICIOS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

Articulo 8°. Asistencia psicolégica y de salud. Su propésito es contribuir al bienestar integral a
través de:

Atencién individual

Talleres y campanas de promocién y prevencién
Acompafiamiento en procesos institucionales
Coordinacion de induccién

Articulacién con centros externos cuando sea necesario.

Articulo 9°. Capellania y asistencia espiritual. Servicio voluntario que responde a la identidad
cristiana de la institucién, garantizando el respeto por todas las creencias.

Articulo 10° Funciones de la Capellania.

Brindar consejeria espiritual.
Celebrar Eucaristias.

Administrar sacramentos.
Compartir reflexiones de interés.
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Promover el respeto interreligioso.

Articulo 11°. Area cultural. Busca el fortalecimiento de la identidad cultural mediante actividades
que estimulen el conocimiento, la expresién y la conservacién de las manifestaciones culturales.

Articulo 12°. Funciones del area cultural.

Organizar actividades culturales y artisticas.
Fomentar la lectura, el cine, la musica y los concursos.
Potenciar la biblioteca como centro cultural.
Propiciar la participacién en eventos culturales.
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Coordinar eventos institucionales.

Articulo 13°. Recreacion y deportes. Promueve hdbitos saludables a través de la actividad fisica,
el deporte y la recreacion.
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Articulo 14°. Funciones.

Incentivar la prdctica deportiva.
Disponer de espacios adecuados.
Fomentar valores deportivos.

Apoyar la formacién deportiva.
Establecer convenios interinstitucionales.
Organizar eventos internos y externos.
Gestionar premios y recursos.
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Cuidar el inventario institucional del area.

Articulo 15°. Residencia estudiantil. Servicio dirigido a estudiantes rurales que requieren
hospedaije para continuar sus estudios. Regido por un reglamento interno.

Articulo 16°. Reglamento de residencia estudiantil. Incluye condiciones de ingreso, normas de
convivencia, horarios, cuidado de enseres, respeto a las normas de higiene y uso adecuado de las
instalaciones. Su incumplimiento genera sanciones o exclusion del servicio.

CAPITULO IV

CAFETERIA Y RESTAURANTE

Articulo 17°. Concepto. Servicio tercerizado que proporciona alimentos y bebidas a la comunidad
educativa, en un ambiente de encuentro y convivencia. Serd evaluado periédicamente por la
Oficina de Bienestar Institucional.

CAPITULO V

SERVICIO A EGRESADOS

Articulo 18°. Concepto. Busca mantener un vinculo activo con los egresados, propiciando su
participacién en la vida institucional y en actividades de formacién continua.

Actividades:

a. Fortalecer el vinculo con la institucién.
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Incluir sus aportes en la mejora curricular.

Mantener bases de datos actualizadas.

Ofrecer servicios académicos, laborales y culturales.

Fomentar el sentido de pertenencia.

Incentivar la participacién en actividades académicas e investigativas.
Involucrarlos en inducciones y otros eventos.
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Diagnosticar necesidades de formacién en coordinacién con otras dreas.

CAPITULO VI

PRESUPUESTO, VIRTUALIDAD Y VIGENCIA

Articulo 19°. Presupuesto. Conforme al Art. 118 de la Ley 30 de 1992, se destinard al menos el
2% del presupuesto de funcionamiento para Bienestar Institucional.

Articulo 20°. Atencion virtual. Los servicios de Bienestar estardn disponibles virtualmente, segun la
naturaleza de cada uno y los recursos disponibles.

Articulo 21°. Vigencia. Este reglamento entra en vigencia desde la fecha de su aprobacién y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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