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ACTA CONSEJO DIRECTIVO 0001-2025 

CONSEJO DIRECTIVO TECOC 

CORPORACIÓN TECNOLÓGICA CATÓLICA DE OCCIDENTE – TECOC 

AGENDA DE REUNIÓN CONSEJO DIRECTIVO 

 

FECHA: 12 de marzo 2024 

HORA: 4.00 PM 

LUGAR: Casa Arzobispal. 

OBJETIVO: Presentar informes contables y administrativos correspondientes al 2023 de 

la Corporación Tecnológica Católica de Occidente – TECOC. 

ORDEN DEL DÍA 

HORA TEMAS RESPONSABLE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4:00 pm 

➢ Saludo de bienvenida y Oración. Mons. Hugo Alberto Torres 
Marín. Presidente 

➢ Revisión del Quorum. Presidente. 

➢ Lectura del acta anterior  Sr. Daniela Parra Rodríguez, 
secretaria general.  

➢ Informe académico 2024-2 y 

proyección 2025-1. Metodología y 

resultados al momento. Informe nuevas 

técnicas, informe proceso ante el 

ministerio. 

. 

Sra. Maritza Eugenia Mejía, 
Vicerrectora Académica. 

 

➢ Proyectos de Investigación. Informes de 
extensión y proyectos Centro Agrario 
de Occidente. 

Sr. Luis Fernando Metaute 
Villa 

➢ Informe contable al 30 de diciembre 
de 2024. 

➢ Presupuesto 2025. 

Sr. Luis Fernando Urrego 
Quiroz, Contador Público. 

➢ Dictamen de Revisoría Fiscal Sr Sebastián Carvajal, 
Revisor Fiscal. 

➢ Varios: 

• Autorización del presupuesto 2024. 

• Destinación de los remanentes. 

• Autorización al rector- representante 

legal para solicitar la permanencia en 

Rector y miembros del 
Consejo. 
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el régimen tributario especial ante la 

DIAN.  

• Otros temas que el consejo considere 

pertinentes. 

➢  Saludo final.  Presidente 
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INTEGRANTES ASISTENTES: 
 Arzobispo, Monseñor Hugo Alberto Torres Marín. Presidente. 

Pbro. Luis Enrique Tobón Zuleta, Vicario de economía y finanzas Arquidiócesis y Representante 

legal de Fundepaz.  

Pbro. Jorge Ignacio Giraldo Puerta, Representante legal CARED – TECOC. 

Pbro. Luis Humberto Herrera Gómez, Representante Pastoral Social.  

Sr. Luis Fernando Metaute Villa, Representante de los egresados. 

Sra. Daniela Parra Rodríguez, secretaria general.  

 

INVITADOS: 

Sr. Sebastián Carvajal R, Revisor Fiscal. 

Sr. Luis Fernando Urrego, Contador. 

Sr. Maritza Eugenia Mejía, director Académico TECOC. 

 

AUSENTES:  

Sr. Edwin Santiago Rodríguez, Representante sector productivo.  

Sr. Hugo Pérez Carvajal, Representante de los docentes. 

Sr. Johan Steven Sarrazola, Representante de los estudiantes. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo de bienvenida y oración. 

Mons. Hugo Alberto Torres Marín, después de saludar a los presentes, encomienda la reunión 

al Señor, apoyándose en una oración pidiendo por todos los presentes.  

2. Verificación del quorum. 

El señor arzobispo hace la verificación del quorum constatando la asistencia de la mitad más 

uno de los miembros del Consejo Directivo 

3. Lectura del acta anterior. 

La señora Daniela Parra Rodríguez, hace la lectura del acta anterior que fue aprobada sin 

ninguna observación.  

 

4. Informe académico:  

 
La vicerrectora académica, Maritza Mejía, presenta el informe 2024-2 y 2025-1. 
 
En el año 2024, la institución contaba con un aproximado de 52 estudiantes, desglosados por 

programa la distribución de este periodo se encontraba de la siguiente manera: 

• En Tecnología en Diseño y Desarrollo de Sistemas de Información: el programa 
educativo tenía un total de 28 estudiantes, de los cuales 9 están para grados y 18 
por terminar 

• Tecnología en Gestión Agropecuaria: En este programa, se registran 14 estudiantes, 
11 para grado y 3 por terminar.  

• Técnica Laboral en Mantenimiento y Reparación de Motocicletas: El programa tiene 

pendiente por certificación 8 estudiantes, los otros 2 están por práctica.  

 

En el año 2025, la institución tiene resolución ante gobernación para 7 técnicas, 2 que se 

renovaron y las otras se presentaron como nuevas, anteriormente contábamos con TÉCNICO 

LABORAL EN MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MOTOCICLETAS y TÉCNICO LABORAL 

EN MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE COMPUTADORES, y en la actualidad los programas 

que tiene la Corporación son:  

• TÉCNICO LABORAL EN MECÁNICA DE MOTOS. 

• TÉCNICO LABORAL EN TRABAJADOR AGROPECUARIO DE EXPLOTACIÓN MIXTA. 

• TÉCNICO LABORAL EN APICULTOR. 



 

CORPORACIÓN TECNOLÓGICA CATÓLICA DE OCCIDENTE - TECOC 

 

• TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR TÉCNICO DE INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES.  

• TÉCNICO LABORAL EN VENTAS ONLINE. 

• TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE COMPRAS E INVENTARIOS. 

• TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO.  

Pero en este momento solo se tienen estudiantes matriculado para la técnica de motos. 

 

Para tener más cobertura de la corporación tiene como propuesta solicitar ante la 

gobernación, autorización para nuevas sedes y nuevo horario, ya que solo se tiene para 

ofrecer los fines de semana y la intención es que sea de lunes a lunes, los posibles municipios 

que se tienen en mente son: URRAO, CAUCASIA, FRONTINO, CAÑASGORDAS, DABEIBA. 

 

Adicional se recuerda que por el momento no se pueden hacer matriculas a las tecnologías, 

ya que se está revisando la documentación que se debe de presentar ante el MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN, para renovar los registros, y además se va a actualizar las mallas curriculares, 

por lo que se debe de terminar con los pocos estudiantes que se tienen. 

 

 

5. Informe de extensión y proyección social (CAO) 

 

El señor Luis Fernando Metaute, encargado del área de extensión, nos cuenta que se tiene 

como proyección alianzas y convenios que la institución tiene como son: 

• Convenio con UPB. 

• Católica del norte  

• U. San Buenaventura  

• Convenio con la María Cano 

• Convenio con asoribera. 

• Articulación con la media:  

➢ Con IAUR (ventas online, para estudiantes del grado decimo y once. 
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➢ Con el San Luis, el Arturo, mecánica, a través de contrato con el Municipio de 

Santa Fe de Antioquia.  

• Las propuestas para diplomados que se tiene son:  

➢ En el municipio de Jericó, la técnica de mecánica de motos. 

➢ En el municipio de Caicedo, se va a revisar que temas requieren. 

➢ Con CONTINENTAL, diplomado de apicultura. 

  

Se pregunta por el curso de ingles ya que es algo que se requiere en la zona, pero se expresa 

que nosotros no podemos certificar pero que se buscara la opción de buscar una institución 

aliada con la que se pueda realizar este trámite. 

 

Monseñor expresa que la institución más débil financieramente es TECOC, por lo que debe 

de apostar por recuperar los registros, ofrecer las nuevas técnicas y realizar cobertura en los 

municipios del occidente. También se debe de hacer convenios con otras instituciones para 

beneficiar los estudiantes que puedan terminar su profesionalización y estudios 

complementarios, adicionalmente se propone invertir en publicidad, identificar la población 

y cuál sería la mejor opción. 

 

Granja CAO 

 

• LECHONES: se espera estar produciendo 50 lechones mensuales, para lo cual se 

requiere 21 cerdas.  

• Ganado: se continúan cambiando la raza del ganado, ya que con el que se cuenta 

no produce suficiente leche.  

• Peces: Se propone sembrar 6.000 peces por estanque y se cosecha cada 6 meses.  

• Plátano, proyecto con Agrosavia y Fundación Zijin: Termina en septiembre y se 

deben de entregar 16 mil plántulas. 

• Cítrico (mandarina y limón): Se esta realizando la fertilización para una mejor 

producción, aunque la venta no es muy buena. 
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El padre Arbey propone que cuando TECOC, tenga productos para la venta, le ofrezca al 

seminario.  

 

6. Informe contable periodo 2023: 

El señor Luis Fernando Urrego Quiroz, contador de la Corporación Tecnológica Católica de 

Occidente- Tecoc, presenta ante la mesa del Consejo Directivo el informe ecónomico 

correspondiente al período de 01 enero a diciembre 30 del 2024, explicando los estados 

financieros de la Corporación que para mayor información y comprensión de los mismos se 

remite a los cuadros anexos de los informes financieros. El cual quedo de esta manera: 

 
Activos                                         1,144,965,497.67  
Pasivos                                             79,548,877.50  
Patrimonio                                   1,065,416,620.17  
Ingresos                                         637,629,107.32 
Gastos.                                          740,967,546.03 
Resultados del ejercicio                  -103,347,438.71 
 

Según este informe la corporación obtuvo un déficit de 103.347.438.71 
 
El poco remanente que se tenia de los años anteriores se reinvirtió en la granja como lo 
estipularon en la aprobación de los estados financieros de 2023, también se aclaro que en 
este año se tuvo tanto déficit por que en el 2023 se gastaron todos los remanentes, y 2024 
se trabajo a perdida, ya que la cantidad de estudiantes no lograban solventar los honorarios 
de los docentes.  
 
Luego de este informe el padre Ignacio expone que espera que con todas las alianzas que 
tiene la Corporación se pueda solventar mejor, adicional también comenta que CARED no 
hará apoyo pagando los servicios públicos, algunos empleados y gastos de viaje. Pero se va 
a seguir buscando la forma que TECOC, con sus unidades productivas logren alcanzar el 
punto de equilibrio y se sostenga sola.   
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7. Informe del revisor fiscal. 

El revisor fiscal presenta el Informe período 01 enero - diciembre 30 de 2024.  Inicia diciendo 

que está de acuerdo con el manejo contable que se da, según lo estipula la norma y que se 

está cumpliendo con todos los impuestos ante la DIAN, también que reviso los estados 

financieros presentados y aclara que de manera independiente da una opinión sin 

salvedades. TECOC ha cumplido la ley, ante todos los entes de control.  

 

INFORME CENTRO AGRARIO DE OCCIDENTE CAO 

Se presenta el nuevo encargado de la granja Luis Fernando Metaute, y quien recibe apoyo 

por parte del docente Hugo, en el campo pecuario (Zootecnista), explicando que este cambio 

se da por el mal manejo como se ha mencionado por el revisor fiscal en su dictamen, ya que 

el personal que se tenia estaba muy disperso y no se concentraba en lo que era. 

En la granja se deben de manejar dos aspectos: académicos y productivo. (Recomendación 

del Sr. Hugo Pérez) 

Académico: Se deberían de dar cursos de extensión y utilizar la granja. 

Productivo 

CERDOS: Se tienen 11 cerdas de crías, pero no se recomiendas que todas estén acaloradas 

al tiempo, porque no hay donde ponerlas a todas. Se recomienda que se debe de tener una 

programación. Vender lechones para tener mejores ingresos. El 23 de marzo hay visita de 

porkcolombia para mirar la autorización. Se deben de realizar los cambios pertinentes por 

ejemplo las parideras quedaron en la entrada, pero ya se organizo y se hizo el cambio 

pertinente el ingreso seria por la parte trasera, también se realizará unas pintadas en las 

cocheras, generando una sanidad al animal. Garantizando una mejor sincronización.  

VACAS: Se tiene un Toro hermoso, pero no sirve para nada, ya que la genética que tiene no 

sirve para producir leche, ni saca terneros con buena genética. se necesita es genética de 

lechería, para mover la caja. El jueves 14 de marzo se va a realizar visita a la universidad 

nacional, para mirar que animales se pueden comprar o como se puede dar manejo al 

ganando que se tiene en la finca, después de la visita se hace informe y se reúne el comité 

técnico para la toma de decisiones.  

PECES: Se cuenta con buenos tanques, pero debe de ser menor la cantidad de peces por que 

no es efectivo que metan tantos peces, por que no dejan que crezcan como deben. Mirar la 
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parte de seguridad, ya que en las noches se los roban. En el comité técnico se toma la decisión 

de cómo manejar esa parte. 

CITRICOS: Se realizará visita con un docente para mirar que manejo se le puede dar, para 

la producción o mirar que se puede hacer. 

La granja tiene potencial solo se debe de saber administrar, por eso se realiza el cambio de 

la administración para así poder ver mejor el ingreso.  

 

9. Varios 

➢ El rector-representante Legal y el contador, presentan el presupuesto para el 2025, 

el cual fue aprobado. 

➢ El rector y representante Legal JORGE IGNACIO GIRALDO PUERTA, solicita al consejo 

autorización para solicitar la permanencia en el Régimen Tributario Especial ante la 

DIAN. EL consejo en pleno autoriza esta solicitud. 

➢ El rector y representante Legal JORGE IGNACIO GIRALDO PUERTA, solicita al consejo 

que se defina en que van utilizar los remanentes del 2023, a lo que el consejo le 

autoriza utilizarlos en el mantenimiento de centro agrario de occidente CAO.   

 

El señor arzobispo agradece a todos la participación y da por terminada la reunión a las 

12:00 pm. 

Para constancia firman:  

 

 

 

 

 

 

 

 


