MINISTERIO DE EDUCACION '\JAC!ONAL
RESOLUCION NUNERO E 2006
; . : ) ulq
; B ICIEI

Por la cuai se umfu,a una reforma estatutaria

: L VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR
; 1 gjercicio de sus atribuciones iegales y reglamentarias y en especial de la conrferida en &l
] articule 103 dela Ley 30 de 1992, resolucion 2763 de 2003 v

‘ CONSIDERACIONES

Quea la Corporacidén Tecnotiogica Catolica de Occidente -TECOC-, con domiciha en el municipio de
Santa Fe de Antioguia, @s una institucion de [zducacion Superior de caracter privado. de utilidad
comun, sin animo de lucro. con personeria juridica, organizada como corperacion, con caracter!

académico de institucion tecnoldgica.

|
|
|
|
|
|
Que el presbiterc Yesid Erminson Salas Castrillon, en calidad de Representante Legal de Ia]
Corporacion Tecnolégica Catolica de Occidente -TECOC-, mediante escrito radicado con el numero';
12005ER71343, solicito al Ministerio de Educacion Nacional la rafificacion de In reforma estatutaria |
'preseiitada por la Institucion. i
‘[ |
'Oue realizado €l analisis de los documentos enviados por la Corporacion y que contienen la decism’m'
J d ontada por e Conseje Directivo, mediante Acta 0021 de 26 de julio de 2006 v Acta 0023 de 24 de|
ragosto de 2006 vy, los estatutos propuestos. se determind que la leforma efectiiada con &l pIOpOSiTOE
e mmuwtal de permititle proyectar ia oferta académica en ciclos propedéuticos, una vez cumpla|

tcon fos requisitos exigidos para tal finalidad. cumple con los requisitos legales y wstatutarios debidos

|

1Cue en conzecuencia de o anterior, en los términos del articulo 103 de la Ley 30 de 1992 y del
[Decretc 1478 de 1994, es procedente ratificar ia reforma presentada.
[

|Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE |

ARTICULC PRIMERQ: Ratificar la reforma estatutaria efectuada por la Corporacion Tacno! ogscm
'Caidlica de Occidente ~TECOC-. contenida en el Acuerdo del Consejo Directive. 33 de agosta 23 d
2006, de conformidad con lo expuesto en ia parte motiva de la presente resoliion y cuyo texto se
transcribe a continuacion:

3 “ESTATUTOS

CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE
TECOC
(ACUERDO 03 de Aaosto 23 ae2008)

CAPITULO !
| NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y OBJETO ‘

TArticuio 1°. Naturaizza Juridica. La Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- es
‘una mstitucion de Educacion Superior comtit lida hajs la forma de Corpcracion, de caracter privado
e origen eclesial, de utiidad coman. sin animo de iucro. organizada como institucion de educacion
[Superor con personeria juridica. autonomia académica. administrativa, financiera y presupues\al,1
on wn gokierno, rentas y patimonio propios e independientes; que se rige por ol derechoe candnico.
i 807, por la Constitucion Folitica. por ios términos del Concordato vigeiite, por la doctrina yi
tradicion c:e{ magisterio eclesiastico. por la Lev 30 de 1992, por la Ley 115 de 1094, por la Ley 746
e 2002 vy las demas disposiciones qud e szan aplicables. de acuerdo con as no:mda nternas
Slictadas en ejercicio de su autonomis v o ios presentes :::)ramtos.
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| Articulo 2°. Domicilio. La Corporacion Tecrologica Catolica de Qccidente -TECOC- tendra SU‘
domicilio en la ciudad de Santa Fe de Anidoquia, Departamento de Anrtioquia, Republica de
[Colombia. Con arreglo a la Ley y al oresante Estatuto Organico, podré establecer seccionales v
! dependencias en cuaiquier fugar del territorio nacicnal. t
|

tArticulo 3°. Objeto. La Corporacion Tecroiogica Catélica de Occidente -TECQOC- tiene como objeto
ll 2 busqueda. desarrolic v difusion del conncimiento en los campos de las hurainidades. la ciencia,
i 70 artes, la cultura, la técnica y la tecrologia, mediante las aclividades de invesiigacicn, de docencia |
|y de extension realizadas en los diferentes prograrnas y actividades.

CAPITULO 1i
PRINCIPIOS Y GBJETIVOS INSTITUCIONALES

Articulo 4°. Principios Generales. La Corporacion Tecnolégica Catdlica de Cccidente — TECOC-
quiere llegar a todos los niveles de la poblacion y ser una opcion preferenciai vor los mas pobres
entre los pobres, buscando liberarlos de su siluacion de miseria por dependeiicia no merecidas. a
raves del conocimiento tecnologice v ia forimacion humanistica en el espiritu de < risto. :

La Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- en su programacion, tendra en cuenta
la capacitacion de la poblacion para dar respuesta adecuada a las grandes transformaciones
Iscciales que se avecinan con motivo del nuevo mapa vial.

iLa Corporacion Tecnoldgica Catolica de Occidente -TECOC- promovera la cultura de la solidaridad y
la economia solidaria como Unica alternativa con relacion a la economia neoliberal y neocapitalista y
como el gran camino para llegar a la justicia social.

La Doctrina Social de la Iglesia sera el gran estandarte y el faro luminoso de lodas las actividades
del TECOC. En ellas encontraran cimentadas todas las actividades de la corporacion '
I
La Corporacion Tecnologica Catdlica de Qccidente -TECOC- orientard sus esfuerzos hacia la
consolidacion como centro de cultura humanistico-cristiana y de ciencia con una especial
responsabilidad con la sociedad, a la cual se debe; estara atenta en su actividad a los patrones
aspecificcs y a las exigencias que nacen de cada campo del saber; comprometiéndose en la
busqueda de nuevos conocimientos y soluciones a los problemas de la sociedad, con alto sentido
cristiano.

La Corporacion Tecnologica Catoiica de Occidente -TECOC- promovera el desarrollo tecnologico,
integral y solidario y la adaptacion del conccimiento en beneficio del crecimiento humano y cientifico;
la reafirmacion de los valores de la nacionalidad, su diversidad etnica y cultiral; el respeto a las
diferentes ideologias; la expansion de ias areas de creacion y disfrute de la cuilura; La proteccion y
el aprovechamiento racional de los recursos naturales.

'LLa Corporacion Tecnolégica Catolica de Occidente -TECOC- reconoce a Jesucristo como el modelo
del hombre petfecto y el Maestro de los maestros, acoge y promueve su humanisimo, propiciando el
desarrolto integral de la perscna humana y formando en valores como la verdad y la vida, la
responsabilidad y fa solidaridad, la fe y el amor, respeta y acoge las ensefianzas del magisterio de la
igiesia en materias de la fe y disciplina y se abre a los sanos principios del Ecuinenismo, conforme a
las crientaciones del Concilio Vaticano Segundo. f
LL.a Corporacion Tecnologica Catolica de Occigente -TECOC- .se reconocera & si misma como un
espacio de controversia racional, regida por el respeto a las libertades de -onciencia, opinion,
iinformacion. ensefanza, aprendizaje, investigacion y catedra. orientadas por 115 exigencias de 10s
lcriterios éticos, merales y catdiicos que orientan su naturaleza.

Articulo 5° Autonomia. La Corporacion Tecriologica Catolica de Occidente -TECOC- tendra
derechn a darse y modificar sus propios estatutos vy reglamentos; designar a sus autoridades
racadémicas y administrativas; crear, ordenar y desarrollar sus programas academices; definir v
organizar sus politicas y labores formativas. académicas, docentes, cenificas, culturales Vi
iadministrativas; otorgar los tituios correspondientes; seleccionar a sus profescres, empleados vy
trabajadores; admitir a sus estudiantes y adoptar los correspondientes reglamentos;: establecer,!
rarbitrar vy aplicar sus recurscs para el cumplimiento de su mision, a establecer sus regimenes|
contractual. financiaro, pxesu,;uc%tﬁl y de contral interno, y a la definicion de los nictos de los c')rganos}
(e gobierno y de los recursos contra eiles. |

£



La Corporacion Tecnologica Catolica de Qccidente -TECOC- tendra un caiqcter democratico vy
piuraiista, por lo cual no limitard ni restringira los derechos, libertades y oportunidades por
consideraciones de su caracter social, econdmico. politico, ideologico, de raza, sexo o credo. Es de
suopropla naturaleza el ejercicio libre y responsable de la critica, la catedi. la ensenanza. ell
raprendizaje. la mvestigacion, la creacion artislica y fa controversia ideologica v «iltural. 1

Articulo 6°. Compromiso La Corporacion Tecnologica Catclica de Occidente -TECOC-, como
entidad privada de educacion superior se constitiira como un patrimonio social e fos colombianos vy
lasumira con el mas alto sentido de responsabilidad el cumplimiento de sus dehares y compromisos;
}en consecuencia, el personal universitario {endra como responsabilidad j:ncipal servir a los
Isectores mas vuinerables de la sociedad con los instrumentos del conocimienio v del respeto a la|

comunidad. |

Articulo 7°. Investigacion. La Corporacion Tecnologica Catodlica de Occidente -TECOC- serd
permeable a todas las manifestaciones del pensamiento humano, estara abierta a todos los saberes
cientificos y expresiones culturales; y propiciara la ccmunicacion con todos los pueblos dei mundo,
particularmente con las Entidades de tducacion Superior Catolicas, institutos de investigacion vy
entidades publicas y privadas, para incorporar en los programas academicos los adelantos de la
invesiigacion, la ciencia y la tecnologia.

Articulo €°. Libertad de Catedra. El profesor vinculado a la Corporacion Tecnologica Catolica de
|Occidente -TECOC- tendra discrecionalidad para exponer sus conocimiento:r con sujecion a los!
contenidos programaticos minimos, aprobadoes para cada asignatura por la recaectiva Facultad v a|
los principios eticos, cientificos y pedagogicos.

Articulo 8°. Excelencia Académica. Los profesores y estudiantes de la Corporacion Tecnologica
Catdlica de Occidente -TECOC- realizaran sus actividades con criterios de excelencia académica y
cientifica, buscaran los mas altos niveles del conocimiento.

Articulc 10°. Calidad. La autoevaluacion. la actualizacion cientifica y pedagogica, el mejoramiento
continuo de la calidad y la pertinencia sociocultural de los programas universitarios, seran tarea
permanente de la Corporacidon Tecnologica Catoélica de Occidente -TECOC- y haran parte

fundamental en su proceso de acreditacion anie el Consejo Nacional de Acredit.cion CNA.
{

Articulo 11°. Funciones Sustantivas. Las actividades academicas de invesligacion, docencia y
extension abordaran problemas practicos y ledricos desde una perspectiva mterdisciplinaria que
nropicie la adhesiéon de la complejidad de 105 objetos, fendmenos 0 procesos, de sus relaciones e
inleracciones internas y externas, y promueva, desde cada disciplina o profesion. la cooperacion y ei
desarrollo reciprocos en la busqueda del conocimiento y en su aplicacion sobre « mundo.

tArticulo 12° La Extensidn. expresara la relacion permanente y directa que la Corporacion
‘Tecnologica Catélica de Occidente - TECOC- manténdra con la comunidad del occidente antioqueno
'y con la sociedad colombiana en general; se realizara por medio de proce:ns y programas de
tinteraccion con diversos sectores y actores sociales. expresados en actividader “zligiosas, artisticas. !
iclentificas, técnicas y Tecnologicas: a través de consuliorias, asesorias .. interventorias, de|
tprogramas destinados a la difusion de la cultura, las artes y los conocimientos; mediante el
intercambio de experiencias y de apoyo financiero a las tareas Tecnologicas que procuran el
bienestar general.

Articulo 13°. Participacion. Los integrantes del personal universitario podran participar en forma
individual o colectiva en la vida institucional, mediante los mecanismos consagrados en la
Constitucion, las leyes, y las normas de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-,
|reconociendo al personal universitario el derecho de asociarse y de formar sus respectivas
iorqanizaciones crear grupos de estudio y equipos de trabajo para adelantar tarnas de investigacion,
‘de docencia y de extension, grupos cultu.ales deportivos, recreativos y ecolagicos, vy facilitara la
tparllmpaoon en tales grupos a los profesores v estudiantes.

lArticu!o 14°. Interinstitucionalidad. La Corporacion Tecnologica Catolica de ccidente -“'ECOC-&
|procurara participar en la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior y de los Consejos Regionales de Educacion Superior; ostrechara lazos de
fcooperacion con instituciones pubiicas vy privadas, nacionales y extranjeras, paia facilitar el logro de

| su mision.
|

|
!
|
!
i |




‘;Articuio 15°  Presentar solicitudes respetuosas. Toda persona, 0 uyrupo de personas}
jperlenecientes al personal universitatio, tendra derecho a formular ante lac cutoridades de la
{Corporacion Tecnolégica Catélica de Gccidente -TECOC- solicitudes de interes general o particular
v ode obtener pronta y adecuada respuesta. segun las normas de ia Corperacion Tecnologica

|
i Catolica de Occldente -TECOC-. }
) |
|Articulo 16°. Plan de Desarrollo. La Corporacion Tecnologica Catolica de O« udente -TECOC- s
‘regira por un Plan de Desarrollo disefiaco para un periodo de tiempo variable. acompanado de uni
‘procedimiento calificado de evaluacion de qestion. con el fin de cumplir las - sponsabilidades do%
fcahdad académica v administrativa. L_a evaluacion se hara con la participacion o lodas las personas';
'comprometidas en la ejecucien y sera elemento hasico para el desarrollo instituzional y los procesos
\de certificacion y acreditacion.
l
Articulo 17°. Estructura Administrativa. La organizacion académico administrativa se regira por
criterios de descentralizacion y desconcentracion de funciones de las facultades y centros,
enmarcados en procesos de integracion y colaboracion entre estos. La funcion administrativa se
desarrollara con arreglo a los criterios de economia, celeridad, eficiencia, igualdad e imparcialidad.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

iArticqu 18Y. OUbjetivos. Son objetivos de ia Corporacion Tecnologica Catclica de Occidente -
ITECOC-:

Formar Tecnoiogos y profesionales de manera integral y solidaria, sobre una base cientifica, ética y
humanristica, dotandolos de una conciencia critica, de manera que les permita actuar N
responsablemente frente a los requerimientos v tendencias del mundo contemporaneo vy liderar
creativamente procesos de cambic.

Asimilar criticamente los conocimientos en los campos de las ciencias, la técnica. la tecnologia, el
arte y la cultura.

|
!
Contribuir a la unidad nacional, en su condicion de centro de vida intelectual y cuitural abierto a |
todas las corrientes de pensamiento y todos los sectores sociales y étnicos. i

la Nacion y contribuir a su conservacion.

Estudiar y enriquecer el patrimonio cuitural, natural, y ambiental del departamento de Antioguia y de \L
deberes civiles y los derechos humanos. \[
Promover un ambiente de compromiso cristiano como opcion preferencial de cada profesional en fa —
relacion Ciencia -Fe -Vida.

Colaborar con el desarrollo de la comunidad académica nacional y fomentar su articulacion nacional
e internacionat.

Estudiar y analizar los probiemas locales, departamentales y .nacionales y proponer, con -
lindependencia, soluciones pertinentes.

Prestar apoyo y asesoria al Estado y a la Sociedad Civil en los ordenes cientifice. tecnologico,
cultural y artistico, con autonomia academica e mvestigativa. . \

Hacer participes de los beneficios de su aclividad acadéemica e investigativa a o sectores sociales
que conforman la Nacion colombiana.

i Contribuir mediante la cooperacion con otras Instituciones privadas y del Estadc .1 la promocion y al
lfomento de la educacion superior.

i

. : L .

iEstimular la integracion y la participacion de los estudiantes, para el logro de los fines de Ia
leducacion superior.

|




CAPITULO [

|
|
i CARACTER ACADEMICO, CAMPOS DE ACCION Y PROGRAMAS

|

| Articulo 19°. Caracter Académico. La Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC-
‘tiene el caracter de Institucion TECNOLOGICA.
|
|

Articulo 20°. Campos de Accion. La Corporacion Tecnotogica Catdlica de - iccidente -TECOC-
Hiene como campos de accion la ciencia. ios hamanidades. 1 tecnologia, la & nica, la filosotia y ¢
‘arte, incluyendo en todos sus programas los valores cristianos necesaros p.va la formacion de
ihombres integros y solidarios.

Articulo 21°. Programas. La Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- tiene como
finalidad ofrecer programas de pregrado y postgrado con metodologias presenciales, abiertas y a
ldistancia en concordancia con las necesidades detectadas en la region del Occidente Antioqueno.
|Especialmente aquellos definidos en la ley 749 de 2002 y que seran abordados en ciclos
i propedéuticos

CAPITULO IV

i Del Gobierno de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente
-TECOC-

Articulo 22°. Organos de Gobierno. El Canciller, el Consejo Directivo, el Consejo Académico. la
Rectoria, las vicerrectorias, la secretana general, los directores, los decanns, los Consejos de
Facultad, los Jefes de departamento, los demas Consejos, Comités y autoridacdes que establezcan
los estatutos o los reglamentos de la misma.

DEL CANCILLER

|ARTICULO 23. Del Canciller. EI Cancilier de 1a Corporacion Tecnoldgica Catlnlica de Occidente -
'TECOC- ¢s el Arzobispo de la Arquididcesic e Santa e de Antioquia, o guic. . haga sus veces do
lacuerdo a las leyes canonicas.

Articulo 24°. Funciones del Canciller. Son funciones del Canciller:
a. Nombrar al rector de ta Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TEC(GC-,

b. Ser el Guardian de los principios y objetivos de la Institucion. Le corresponde velar porque la
marcha de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- siempre esté de acuerdo
'con los Estatutos y demas disposiciones legales.

c. Presidir las sesiones del Consejo Direclivo
|
d. Crear, modificar o suprimir el cargo de Auditor de la Corporacion Tecnologica Catélica de
Occidente -TECOC- y nombrar a la persona encargada de asumir dicha tarea o determinar. si o
1uzga conveniente, la contratacion de estas funciones con una empresa privada =specializada.

ie Promover en la Corporacion Tecnologica Catélica de Occidente -TECOC- (o, principios y valores
‘de la doctrina catolica, pero garantizando la libertad de conciencia, convicciones o creencias v
garantizando ademas, la libertad de cuitos y el derecho que tiene toda persona o profesar libremente

|
t
t
'su religion y difundirla en forma individual o coiectiva.

1 Las demas funciones gue le correspondan segun los cstatutos, las normas canonicas y 1as|
.disposiciones de la Santa Sede sobre Insutuciones de Educacion Superior Calolcas. |
| i
\
1

DEL CONSEJG DIRECTIVO

|Articulo 25° Definicion y Composicion. 2l Consejo Direclivo es el maximo or;anismo de direccion !

'y gobiemo de la Corporacion Tecnologica Caldlica de Occidente -TECOC- v «stara integrado para |
| N . - :
pericdos de dos (2) anos: |

|
!
J




-1 Canciller guien io preside.

m

I vicario de economia y finanzas
Un representante de ia Junta Directiva de la Curporacion Arquidiocesana para la Educacion CARED.

Jn representante de la PASTORAL SOCIAL.

—~

1
|
|
‘Un representante de la junta directiva de FUNDEPAZ.

Un representante de los profesores, eleaido en votacion universal, direcla y secrota.

Un representante de los estudiantes, elegido por éstos en votacion universal, directa y secreia.

Un egresado graduado por la Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente- TZCOC-, elegido por
estos en votacion universal, directa y secreta.

Un representante del Sector productivo que hava tenido vinculos acadéemicos da nivel superior,
seleccionado de candidatos postulados por los gremios empresariales del Occidnte Antiogueno.

El Rector con vez y sin voto
El Secretario General, quien actuara como secretario del Consegjo, con voz y sin voto.

Articulo 26° Responsabilidad de los Miembros del Consejo Directivo. Los miembros del
Consejo Directive, en tal condicion, asi se ilamen representantes o delegados, cstan en la obligacion
de actuar o decidir en beneficio de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occuiente -TECOC-y en
funcion exclusiva del bienestar y del progreso de la misma. Todos los micmbros del Consejo
'Directivo., en razon de las funciones que desempenan. son responsables do las decisiones que
adopten.

Articulo 27° Reuniones, Quorum y Mayoria. El Consejo Directivo se reune ordinariamente cada
tmes; extraordinariamente cuandc sea convocado por el Presidente, quien d-be citarlo, ademas.
'cuando lo soliciten cuatro (4) de los miembros o el Rector.

Para deliberar o decidir se requiere la presencia de por o menos la mitad mas uno de los miembros
con derecho a voto. Saivo las excepciones consagradas en el presente estatulo, las decisiones se
toman con el voto favorable de las dos terceras partes de los miembros presentes.

Paragrafo: El Consejo Directivo tamibien podré reunirse en sesiones no presenciales o virluales con
la misma validez, segun la reglamentacion que se expida para estos casos.

Articulo 28° Actas. De las sesiones del Consejo Directivo se levantan actas numeradas. las que
son firmadas por el Presidente y por el Secretario; cada una de las hojas seran rubricadas por éste
ultimo. y estas dan fe de las actuaciones de cada uno de los miembros del Consejo Directivo.

Articulo 29° Funciones. Son funcicnes del Consejo Directivo:

a. Expedir y reformar el Estatulo General de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -i
TECOC-, previo conceplo favorable del Canciller.

b. Expedir y reformar, previo concepto del Consejo Académico, el Estatute del profesor y los
regiamentos de los estudiantes, de bienestar universitario, de investigacion y de extension.

i

c. Expedir y modificar, a propuesta del Rector. los demas reglamentos de la Instiucion.

id. Adoptar, a propuesta del Rector. el plan de desarrollo de la Corporacion Tecnologica Catolica de
Cccidente -TECOC-, de confermidad con las bases estrategicas trazadas por el Consejo Directivo, y
evaluarlo periodicamente. Se tienen en cuenta, el ambito de la autonomia Universitaria, los planes y
programas del sistema de Educacion Superior, 1os objetivos y metas de los planes de desarrolio
rdepartamental y nacional, las correspondientes estrategias en ellos previstas, y las politicas
nacionales de Ciencia y Tecnologia.

|




e. Deiinir las politicas administrativas y de bienestar universitario.

. Evaluar periodicamente las politicas académicas, administrativas y de bienestar universitario. Para
ello lendrd en cuenta, entre otras razones, ias observaciones y analisis que precentan los miembros
del personal universitario,

\v;i.g, Determinar ia estructura organica de la Institucion.

|
h. Definir, a propuesta del Rector y con arregio al presupuesto a las normas leg:ies y estatutarias, la
">, planta de personal de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECCC- vy las respectivas
|asignac:i(mes, y sefalar los cargos que han te ocupar y las funciones que hait de desempenar los
profesores, 10s empleados y los trabajadores. '

i. Establecer, previo concepto del Consejo académico, sistemas de evaluacion y procesos de
certificacion y acreditacion institucionales en armonia con lo previsto en la Ley.

j. Autorizar, a propuesta del Rector, con arreglo a la Ley y de acuerdo con el Consejo academico. la
apertura de seccionales y dependencias; v ia participacion en corporaciones, ¢n fundaciones y en
otras instituciones.

k. Velar para que la marcha de la Corporacion Tecnologica Catdlica de Occriante -TECOC- esté
acorde con las disposiciones constitucionaies y legales, los estatutos y lo reglamentos de ia
Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- y las politicas institucionales.

I. Presentar al Canciller terna de candidatos a Rector para un periodo de tres anos y que acrediten
las calidades y demas requisitos que establezca el presente estatuto.

m. Aprobar el presupuesto de ta Corporacion Tecnoloégica Catodlica de Occidente -TECOC-.

n. Regiamentar, de acuerdo con la Ley, la aplicacion en la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC- del régimen de propieaad intelectual e industrial.

0. Autorizar, segun lo previsto en el Regimoen Lontractual de la Corporacion 1enolodgica catolica de
Occidente -TECOC- y cuando por su naturaleza o cuantia le correspondan. la aceptacion de
donaciones o legados que impliguen contraprestaciones por parte de la Corporacion Tecnologica
Catolica de Occidente -TECOC-, y la celebracidon de convenios, contratos y oporaciones de crédito,
hasta 150 salarios minimos legales mensuales vigentes.

p. Crear y reglamentar, a propuesta del Rector, fondos, cuentas o programas Academicos.

q. Crear las Distinciones Tecnologicas v otorgar las de maxima jerarquia.

Examinar y aprobar anualmente, previo mforme del Rector y del Revisor i-iscal, los estados
Hinancieros de la Corporacion Tecnologica Caldlica de Occidente -TECOC-.

s. Fijar fos derechos pecuniarios y complementarios para los estudiantes de preqrado y postgrado.

. Disponer, después de consultar al Consejo Académico y cuando las circunstancias hagan
necesaria una medida de esta indole, la suspension de actividades en la Corporacion Tecnolégica
Catolica de Occidente -TECOC- por mas de quince dias.

u. Autorizar comisiones al Rector y los miembros del Consejo Directivo cuando deben viajar al
exterior en cumplimiento de sus funciones.

i : . .

iv. Nombrar al Revisor Fiscal de terna que sea presentada por el Canciller

w. Darse su propio reglamento.

x. Las demas gue le senalen las leyes, los estatutos y los reglamentos de la Corporacion
Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC-. y las que sean pertinentes para garantizar la buena

marcha Institucional.

y. Definir fa disolucion y liquidacion de la Corporacidn Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-
cuando a ello hubiere lugar y de acuerdo a t0s procedimientos que establece el nresente estatuto.

«



7. tvaluar periddicamente los presentes estatutos y aprobar reformas previo concepto favorabie del!
ECanciHel,

| ) .

| DEL CONSEJO ACADEMICO

|
Articulo 30. Definicion y Composicion. £l Consejo Academico es la maxima autoridad académica
de la Corporacion Tecnologica Catolica ¢e Uiccidente -TECOC- sus miembro- seran eleqido para
periodos de 2 anos y estara integrado por

! |

‘E! Rector, quien lo presida.

Ei vicerrector Académico.

Dos representantes de los Directores de Programa.
Un representante de los profesores

Un representante de los estudiantes

Un representante de los Egresados

Articulo 31. Reunicnes, Quorum y Mayoria. £l Consejo Académico se reune ordinariamente cada
mes; extraordinariamente cuando sea convocado por el Rector o, en ausencia de esle, por ei
Vicerrector Académico.

Para deliberar y decidir se requiere la presencia de mas de la mitad de los miernbros con derecho a
vcto. Las decisiones se toman con el voto favorable de la mayoria de los miembros presentes.

Paragrafo: El Consejo Académico podra reunirse en forma virtual, o de nanera no presencial,
sequn reglamentacion que para el efecto expida el Consejo Directivo.

Articulo 32. Actas. De las sesiones del Consejo Academico se levantan actas numeradas, las que
son firmadas por el Presidente y por el Secretario; cada una de las hojas e« rubricada por éste
ultimo, dando fe de lo que consta en las actas.

Articulo 33 Funciones. Son Funciones del Consejo Académico:

a. decidir scbre el desarrollo académico de ia Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -
‘TECOC-, especialmente en cuanto a programas de investigacion, de docencia y cle extension.

h. Adoptar las politicas académicas referentes al profesorado y al estudiantado.

c. Emitir concepto previo sobre la factibilidad de creacion, fusion, suspension y supresion- de
programas academicos, y elaborar las direclrices para tal efecto.

d. Emitir concepto previo sobre los planes de investigacion, planes de estudio. y de extension que'
deba ejecutar la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- y evaluarios
jpf:friOdicameme,

e. Actuar como organismo de segunda instancia de los Consejos de Facultad u otros organos
colegiados de la Corporacidon a los que los estatutos y los reglamentos de la Corporacion
Tecnoiogica Catolica de Occidente -TECOC- les hayan asignado competencia precisa para decidir
en primera instancia, en los actos académicos susceptibles de apelacion.

' zstabiecer politicas para la definicion el plan de trabajo de los profesorc:.. en relacion con [a
mnvestigacion. la docencia directa, la extension y la administracion académica ¢ue deban cumplir los
jde dedicacion exclusiva, de ttempo completo y de medio tiempo. |
tg. Definir las politicas y las condiciones de admision para los programas de preqgrado y postgrado. }

v Fijar los cupos para la admision de aspirantes a los programas de postgrado de la Corporacion
i Tecnciogica Catdlica de Occidente -TECOC-.

i. Adoptar, @ propuesta del Rector, el plan de desarrollo docente vy evaluarlo pericdicamente.
. P



I
-
]

i. Trazar orientaciones generales para establecer los calendarios académicos.

lI. Otorgar las distinciones académicas que le correspondan. Conceder honores, a solicitud de los
!Consejos de Facultad, a las tesis, trabajos de investigacion y trabajos de grado.

Ek. Decidir sobre asuntos académicos que no estén atribuidos a otra autoridad. ]
l

Lm. Conceptuar ante el Consejo Direclivo sobre 1 propuesta de plan de desarrciio de la Corporacioni ”
Tecnologica Catolica de Occidente -TECQOC- presentada por el Rector y suq...ir modificaciones ¢
innovaciones respecto del que se encuentre vigente.

n. Conceptuar ante el Consejo Directivo y ante el Rector en los asuntos que cllos soliciten, o que
cslablezcan los estatutos vy los reglamentos de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -
TECOC-.

0. Conceptuar ante el Consejo Directivo la creacion, modificacion, suspension, fusion vy
reestructuracion de unidades academicas.

p. Darse su propio reglamento.

, - o
q. Las demas que le ensefnen las leyes. ios estatutos y los reglamentos de la Corporacion|
Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-.

DE LOS COMITES

Articulo 34. Comités. El Consejo Académico contara con el apoyo de Comites que podran ser
creados, conforme a las necesidades Institucionales.

DEL RECTOR

Articulo 35. El Rector. Es el representante legal y la primera autoridad ejecuti.n de la Corporacion
Te:cnologica Catolica de Occidente -TECOC-; en tal caracter y en el ambito de su competencia, es
responsable de la gestion academica y administrativa, y debe adoptar las daocisiones necesarias
para el desarrollo y buen funcionamiento de la Corporacion. El cargo de Reclor es incompatible con
el ejercicic profesional y con el desempeno de cualquier otro cargo publico o privado. El Rector
tomara posesion ante el Canciller.

Paragrafo. £l Consejo directivo puede delegar en otros funcionarios la representacion legal de la
Corpaoracion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- para asuntos especilicos.

Articulo 36 Calidades. Para ser Rector de ta Corporacion Tecnologica Catalica de Occidente -
TECOC- se requiere ser Sacerdote en «¢jercicio, ser ciuidadano colombiino, no haber sido
.condenado por hechos punibles, salve cuiponos. Fener litulo universitario o ne:aditar por Io menos
fres afios de experiencia en administracion académica, cultural, cientifica o Tecwiioiogica, o Docencial
.Universitaria, o demostrar aportes a la ciencia, la técnica o la cultura. !

Articulo 37 Funciones. Son funciones del Rector:

a. Dirigir el funcionamiento general de la Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC-,
frabajar por su engrandecimiento y disponer. o proponer a las instancias correspondientes, las
acciones necesarias para lograr tos objetivos institucionales. Cada afio debe prrsentar una memornia
de gestion a los Consejos Directivo y Academico.

| - | |
b Adoptar procedimientos apropiados de pianeacion, programacion, direccior. ejecucion y control
ide las actividades de la Corporacion Tecnoiogica Catolica de Occidente - TECOC -,

c. Orientar el proceso de planeacion de la Corporacion Tecnoldgica Catolica de Uccidente -TECOC-,
iprocurando la integracion de las dependencias academicas y su desarrolio armonico.

i
d. Adoptar los sistemas de bibliotecas, publicaciones e informacion cientifica, informacion
estadistica, admisiones, registro y control academico, presupuesto, contabilidad, administracion de
personal, adquisiciones y suministros, archivos y microfilmaciones, almacenes, inventarios v

£



ladministracion de planta fisica, necesarios para el adecuado funcionamiento de la Corporacion
I Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-.

e. Dirigir y fornentar las relaciones nacionales e internacionales de la Corporacion Tecnologica
Catdlica de Occidente -TECOC-.

f. Representar judicial y extrajudicialmente a la Corporacion Tecnoloégica Catriica de Occidente -
TECOC-, defender sus derechos y nombrar apoderados.

g. Ejercer la representacion de la Corporacion Tecnologica Catolica de Ocaidente -TECOC-, o
nombrar delegados, ante las instituciones en las cuales aguella tenga participacion.

. Cumplir y hacer cumplir las normas constitucionales, legales, estatutarias y reglamentarias
vigentes.

i. Velar por la conservacion y el acrecentamiento del patrimonio econdbmico, cientifico, pedagodgico,
cultural y artistico de la Corporacion Tecnologica Catélica de Occidente -TECOC-.

j. Aceptar, segun lo previsto en el Régimen Contractual de la Corporacion Tecnologica Catdlica de
Occidente -TECOC- y cuando por su naturaleza o cuantia le correspondan « por delegacion del
Consejo Directivo, donaciones vy legados, y celebrar convenios, contratos y operaciones de crédito.

k. Someter el proyecto de presupuesto de la Corporacion Tecnolégica Catolica de Occidente -
TECOC- & consideracion del Consejo Directivo, previa recomendacion del Consejo Academico, y
ejecutarlo una vez expedido.

I. Autorizar las adiciones y los traslados presupuéstales que se requieran ¢n el curso de cada
vigencia presupuestal anual.

I, Procurar la adecuada recaudacion, administracion e inversion de los hicnes y rentas de la
Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente- TECOC-.

m. Fijar el valor de los servicios de extension y de investigacion.

n. Reglamentar, previo concepto del Consejo Académico, la .eleccion de protesores, estudiantes,
egresados y demas miembros que, de conformidad con las normas legales v estatutarias, deban
hacer parte de los organismo colegiados de la Corporacion Tecnologica Calnlica de Occidente -
TECOC-, y efectuar oportunamente la convocatoria cuando se produzca la viicante o se venza el
periodo de alguno de ellos. ‘

fi. Nombrar y remover a los directivos y al personal de la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC-, con arreglo a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, y adoptar
lodas las decisiones concernientes a la administracion de esas personas.

0. Ejercer la funcion disciplinaria segun lo previsto en los estatutos y los reglamentos de la
]Corporacbn Tecnologica Calolica de Occidente -TECOC-, con sujecion a lo establecido en la
‘Constitucion Politica, en relacion con el debide proceso.

p. Designar, para lapsos de hasta seis meses, a Decanos encargados.
q. Autorizar las comisiones de estudio de acuerdc con los planes de desarrollo ¢ las Facultades.

r. Autorizar permisos hasta por tres dias, y hasta por dos veces al anc. para el personal
administrativo no adscrito a ios Decanos: v conceder las demas comisiones y licencias, cuya
duracion sea mayor a treinta dias.

rr. Firmar los titulos que la Corporacion Tecnoldgica Catodlica de Occidente -TECOC- otorgue vy las
correspondientes actas de grado.

s. Disponer, cuando las circunstancias lo hagan indispensable, la suspension de actividades de Ia
Corporacion Tecnologica Catodlica de Occidente -TECOC- hasta por ocho dias. Cuando la
| L. . . -~ . . .

jsuspension sea mayor a ocho dias requiere el concepto favorable del Consejo Académico.

|
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r. Las demas que le senalen los estatutes y los reglamentos de la Corporacion Tecnologica Catolica

de Occidente -TECOC-, y las que no estén expresamente atribuidas por lules normas a otra
autoridad Tecnoidgica.

Articulo 38. Remocidén y Suspension. De acuerdo con las causales, y observando los
procedimientos establecidos en las leves generales sobre la materia, el Rector puede ser removido o
suspendido por el Consejo Directivo a muto propio con el voto favorable de las dos terceras partes
de ios miembros, o por solicitud de autoridad competente.

Articulo 39. Comisiones, Vacaciones y licencias. Corresponde al Consejo Lirectivo conceder al
Rector, para lapsos de mas de quince dias, licencia para separarse del cargo, vacaciones, o
comision para desplazarse fuera del pais en cumplimiento de sus funciones. Hasta por quince dias
la licencia la concede el Presidente del Consejo Directivo; las vacaciones y la comisién las utiliza el
Rector por derecho propio. Por prescripcidon médica el Rector puede dejar de ejercer el cargo, en
cuyo caso debe avisar al Consejo Directivo para que designe temporalmente su reemplazo.

Articulo 40. Rector Encargado. El Rector sera reemplazado por la persona que designe el Consejo
Directivo en caso de faltas temporales. Mientras se designa al titular, el Presidente del Consejo
Directivo nombrara a un Rector encargado.

El Rector Encargado debe reunir las mismas calidades y tiene iguales impedimentos, inhabilidades,
incompatibilidades, deberes y atribuciones que el titular.

DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo 41. Calidades. Para ser Secretario General de la Corporacion Tecnologica Catdlica de
Occidente -TECCC- se requiere tener titulo universitario y demostrar experiencia administrativa de
por lo menos dos afios y no haber sido condenado por hechos punibles salvo cuiposos o sancionado
en el ejercicio de su profesion o disciplinariamente por faltas graves.

Articulo 42. Dependencia y Funciones. El Secretario General depende de! Rector y tiene las
siguientes funciones: .

a. Garantizar la debida y oportuna informacion y comunicacion entre la Corporacion Tecnologica
Caidlica de Occidente - TECOC- y la comunidad.

b. Conservar en condiciones adecuadas y custodiar debidamente los archivos correspondientes a
los Consejos Directivo y Academico, ya las Resoluciones Rectorales.

c. Publicar, comunicar y notificar en los términos legales y reglamentarios las decisiones de los
Consejos Directivo y Académico, y del Rector.

d. Refrendar con el respectivc presidente los Acuerdos, las Resoluciones y las demas decisiones de
los Consejos Directivo y Académico.

e. Elaborar las actas correspondientes a las sesiones de los Consejos Directivo y Académico vy
firmarlas con el respectivo Presidente.

f. Firmar las Resoluciones del Rector.

g. Suscribir los titulos otorgados por la Ceorporacion Tecnologica Catélica de Occidente -TECOC-, las
actas de grado y los demas certificados que lo requieran.

h. Autenticar la copia de los actos emanados de los Consejos Directivo y Academico, del Rector y de
los demas funcionarios, asi como las firmas respectivas en los casos exigidos por la Ley.

i. Acreditar a los miembros elegidos o designados ante los Consejos Directivo v Académico.

j. Las demas que le asigne el Rector y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo, de
acuerdo con las normas legales, estatutaria y reglamenraria.

DE LOS DIRECTORES DE PROGRAMA

Articulo 43. Definicion. El Director de Programa es el representante del Recter en cada Programa
o Escuela.
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|Articulc 44. Calidades. Para ser Director de Programa en la Corporacion Tecnologica Catodlica de
Occidente -TECOC- se requiere ser citdadana colombiano en ejercicio; no haber sido condenado
por hechos punibles, o sancionado en el ejercicio de su profesién o disciplinariamente por faltas
graves, tener titulo universitario; haber sido profesor universitario por lo menos durante cuatro (4)
afios, y acreditar como minimo dos afios de experiencia administrativa.

Articulo 45. Funciones. El Director de Programa sera la maxima autoridad ejecutiva de cada
Facultad y tendra las siguientes furciones:

a. Velar porque en la Facultad se cumplan las disposiciones .constitucionales en lo pertinente, las
leyes, v ios estatutos y los reglamentos de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -
TECOC-.

b. Actuar como gestor y promotor del desarrolio integral de la Facultad en los campos académico,
cultural y administrativo.

c. Expedir los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Facultad, con sujecion a
las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.

d. Fomentar y preservar en la Facultad condiciones para el trabajo universitario y para el desarrollo
de la vida academica. :

e. Velar para que el personal. Docente, administrativo y de trabajadores a su cargo realice sus
funciones con puntualidad, eficiencia y sujecion a las disposiciones vigentes, y propiciar el liderazgo
académico de los profesores.

f. Convocar y presidir las sesiones del Consejo de la Facultad.

g. Presentar al Consejo de la Facultad el proyecto de plan de desarrollo de la dependencia y
ejecutario una vez adoptado.

i. Preparar el proyecto de presupuesto de su dependencia, con la asesoria de la Seccion de
Presupuesto de la Corporacién Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC-

I. Solicitar a la Rectoria la provision de las vacantes dentro de la planta de cargos.

ll. Ejercer la funcion disciplinaria en la Facultad con potestad para investigar en todos los casos y
para imponer las sanciones que no estén reservadas a otra autoridad.

m. Reunir a los profesores de la Facultad, para informarles sobre la marcha de ésta y de los planes y
programas’ que adelanten ia dependencia y la Corporacion Tecnoldgica Catdlica de Occidente -
TECOC-, y escuchar sugerencias.

n. Convocar y reunir periddicamente ai estudiantado de la Facultad para informarlo sobre la marcha
de ésta y de los planes y programas que adelanten la dependencia y la Corporacion Tecnoidgica
Catdlica de Occidente -TECOC-, y escuchar sugerencias.

A. Autorizar permisos a los profesores y ai personal administrativo adscrito a la respectiva Facultad
hasta por tres dias y hasta por dos veces al afio.

o. Realizar, en el ambito de su competencia, los tramites necesarios para la adquisicion, reforma y
conservacion de edificios, dotaciones, maobiliario, campos de deporte y demas bienes y servicios.

p. Prepiciar la interrelacion con otras dependencias de la Corporacion Tecnologica Calolica de
Occidente -TECOC- para el mejor cumplimiento de las fruiciones de ésta.

g. Fomentar la interaccion académica de la Facultad Con instituciones publicas y privadas,
nacionales y extranjeras.

'r. Resolver, en el ambito de su competencia, las peticiones estudiantiles y profesorales.

rv. Presentar a las autoridades Tecnologicas nombres de las personas gue a juicio del Consejo de la
Facultad sean merecedoras de distincion.
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s. Presentar a la Rectoria cada afo, y al téermino de su gestion informe escrito sobre la marcha de la
Facultad; y el plan operativo y sobre asuntos especificos a las autoridades Tecnoldgicas cuando
ellas fo scliciten.

t. Presentar a la Rectoria o al Consejo de Facultad informe de cada una de las comisiones que
cumpla en nombre de la Corporacion. Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- o de la Facultad,
respectivamente.

u. Nombrar jurado de honor para ios trabajos de investigacion, monografias y trabajos de grado que,
a juicio del respectivo jurado examinador, sean merecedores de distincion.

v. Liderar los procesos de registro calificado, autoevaluacion y acreditacion de calidad del respectivo
programa.

Articulo 46. Destituciéon y Suspension. De acuerdo con las causales, vy obsetvando los
procedimientos establecidos en las leyes generales sobre la materia, el Decano puede ser destituido
o suspendido por el Rector muto propio, o por solicitud de autoridad competente.

DE LOS COMITES CURRICULARES

Articulo 47. Definicion y Composicion. En cada Programa o Escuela existira .un Comité
Curricular, con caracter decisorio en lo academico y asesor del Director en los demas asuntos

Estara integrado asi:

a. El Director, quien lo preside.

b. Un Repiesentante dei Sector Prcductivo

¢. Un Egresado graduado del programa, designadc por la asociacion de egresados, y que no este
vinculado laboralmente con la Corporacion Tecnologica Catodlica de Occidente -TECGC-, para un

periodo de dos anos.

Articulo 48. Reuniones, Quorum y Mayoria. El Comité de Curriculo se reune ordinariamente cada
quince dias y extraordinariamente cuando sea convocado por el Decano.

Para deliberar y decidir se requiere la presencia de mas de la mitad de los miembros con derecho a
voto. Las decisiones se toman con el vots favorable de la mayoria de los miembros presentes.

Articulo 49. Actas. De las sesiones del Comité de Curriculo se elaboran actas numeradas vy
firmadas por el Director y quien haga las veces de secretario.

Articule 50. Funciones: El Comité de Curriculo tiene las siguientes fruiciones:

a. Dirigir y controlar el desarrollo curricular del Programa con la asesoria de los Comités y de los
Departamentos Académicos.

b. Proponer al Consejo Academico los planes de investigacion, de desarrollo docente y de extension
dei Programa, controlarlos y evaluar su cumplimiento.

c. Aprobar los programas de los cursos y velar por su cumplimiento en cada semestre.
d. Formular politicas especificas de investigacion, de docencia y de extension que redunden en
elevar la calidad de la vida académica.

e. Adoptar. a propuesta detl Director, el plan de desarrollo del Programa y evaluar su cumplimiento.

f. Promover estudios sobre la pertinencia y actualizacion de los programas de la Escuela, y sobre la
situacién profesional y laboral de los egresados.

g. Adoptar el calendario de actividades académicas de acuerdo con las normas vigentes.

h. Resolver, en el ambito de su competencia, los problemas académicos que se presenten en el
Programa.




N Crear los Comités, las ccmisiones y los grupos de trabajo que juzgue convenientes para el
desarrclio de las actividades investigativas, docentes y de extension en el Programa.

5. Propmer al Consejo Académico la creacion, funcion, suspension o supresion de programas
académicos.

k. Propaner al Recter las mod‘ﬂcamo“ﬂs de la estructura académica y adminisirativa de la Escuela.
i .
1 1

i. Preponer a las autoridades Tecnoldgicas candidatos a .estimulos y a distinciones.

ll. Recomendar al Rector o al Director, segun la duracion, las comisiones ce estudio para los
‘profesores.

m. Promover la publicaciéon y difusion de los logros y actividades de la Escuela.
n. Asesorar al Director cuando &l lo solicite.
0. Darse su propio reglamento.

p. Las demas que le sefialen los estatutos y los reglamentos de la Corpcracion Tecnologica Catolica
de Occidente -TECOC-.

CAPITULO V

DE LOS ACTOS DE LOS ORGANOS DE LA CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE
OCCIDENTE -TECOC-

PRINCIPIOS, CLASES Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 51. Principios. Las actuaciones administrativas y académicas de los funcicnarios de la
Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- estan dirigidas al cumplimiento de la
Mision, los fines y objetivos propios de 1a Corporacién Tecnologica, a la eficiente, adecuada
iprestacion del servicio de la educacion superior, y a la efectividad en la garantia de los derechos de
los estudiantes, docentes y administrativos, reconocidos en la Constitucion Politica, la Ley, los
presentes estatutos y los reglamentos universitarios.

Las actuaciones administrativas de los drganos directivos de la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC- se regiran por las rormas legales vigentes sobre Educacion. Superior, y por
aquellas que las reformen, adicionen o sustituyan, compatibles con la naturaleza de la Corporacion
Tecnologica Catdlica de Gccicente -TECOC- y su régimen como entidad privada.

Articuic 52. Actos de Gobierno. Los actos que dictan ios organos de gobierno de la Corporacion
Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- son Acuerdos y Resoluciones de caracter
administrativo o académico.

Articulo 53. Decisiones. Las decisicnes de caracter general de los Consejos Directivo y Académico
se llaman, respectivamente, Acuerdos Superiores y Académicos; los de caracter particular,
Rescluciones Superiores y Academicas. Las decisiones del Rector se llaman Resoluciones
Rectorales. Por medio de ellas expide las normas y orientaciones necesarias. en la orbita de su
competencia, para el cumplimiento y la ejecucion de los estatutos, de los reglamentos y de las
demas decisiones de los Consejos Directivo y Académico.

PARAGRAFO: Son Acuerdos y Resoluciones Académicas aquellas que se refieren a la
programacion académica; los de preparacion, realizacion de la evaluacion y valoracion del
desempeno y rendimiento académicos de los estudiantes; los de aplicacion de las normas
académicas; los de reconocimiento de méritos acadéemicos y, en general todos los que desarrollen
actividades académicas.

Articuio 54, Otras Decisiones. Las decisiones de los demas Consejos y autoridades de la
Corporacion Tecnoldgica Caiblica de Occidente -TECOC- se denominan Acuerdos o Resoluciones,
por anaiogia con lo dispuesto en el Articulo anterior.




Articulo 55. Validez. LLos Acuerdos y/o Resoluciones administrativas que expidan las autoridades
de la Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- se sujetan en su formacion,
publicidad y ejecucion, a las disposiciones de la Corporacion Tecnolégica, y en o no previsto en
elias, a las normas legales sobre la materia

Articulo 56. Recursos. Contra los Acuerdos o Resoluciones adminisirativas de caracter general, los
de tramite y los que se dicien en ejercicio de la potestad particular de los onsejos Directivo y
Académico, y del Rector de ia Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-, procede el
recurso de reposicion ante quien haya expedido el Acuerdo o Resolucion, y el de apelacion ante el
Directivo inmediato de quien lo haya proferido.

| |
Articulo 57. Efecto. Los recursos conira las sanciones disciplinarias de la Corporacion Tecnologica
Catolica de Occidente -TECOC- se concederan de acuerdo con los procedimientos que para tal
efecto sean establecidos y aprobados en el Reglamento de Estudiantes, el Reglamento de
Profesores y en los demas Reglamentos que sean adoptados para dar cumplimiento a los presentes
Estatutos y demas normas que rigen la Educacion Superior.

CAPITULO VI
.Control Interno, Auditoria y Revisoria Fiscal

Articulo 58. Sistemas de Control Interno. Para la vigilancia sobre la gestion interna de la
Corporacion Tecnclogica Catélica de Occiderite -TECOC- se pueden aplicar sistemas tales como el
financiero, de legalidad, de gestion, de resultados, la revision de cuentas y la evaluacion del control
interno.

Articulo 59. Responsabilidad administrativa. Todas las personas que tengan a su cargo o bajo su
cuidado bienes o valores de la Institucion responden por su custodia y buen manejo. Sin perjuicio de
la responsabilidad penal, civil, administrativa y patrimonial que les incumba por su conducta, son
responsables por mermas, dafios o pérdidas que aquellos sufran, provenientes del mal uso o
negligencia en su administracion.

Articulo 60. Contro! Interno y Veeduria Tecnologica. Corresponde al Consejo Directivo como la
maxima autoridad de la Institucion la responsabilidad de establecer y desarroliar el Sistema de
Control Interno segun los presentes estatutos, y la Ley. Este Sistema debe adecuarse a la mision de
la Corporacion Tecnolégica Catdlica de Occidente -TECOC-. El Canciller puede establecer un
Sistema de Auditoria para evaluar las gestiones financiera, académica y administrativa de la
Institucion.

Articulo 61. Revisoria Fiscal. La Corporacién Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- tendra
un revisor fiscal con su suplente, nombrado por el Consejo Directivo de terna presentada por el
Canciller.

Articulo 62. Calidades y Periodo. Tanto el Revisor Fiscal como su suplente deberan ser
Contadores Publicos Titulados con matricula profesional y acreditar experiencia de dos afos como
minimo en el desempefo del cargo asi como cumplir los demas requisitos exigidos por las normas
del Codigo de Comercio, las leyes 145 de 1960 y 43 de 1990, asi como las demas disposiciones
vigentes sobre la materia, al tenor de lo establecido en el articulo 6- numeral 9 del decreto 1478 de
1994. Seran nombrados para periodos de dos (2) afos y podran ser reelegidos.

Articulo 63. Funciones de! Revisor Fiscal: Seran funciones del Revisor Fiscal
a. Verificar que las operaciones financieras que realice la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC- se ajusten a los presentes estatutos, a las disposiciones del Consejo Directivo!

ya las normas legales sobre la materia.

b. Informar oportunamente al Consejo Directivo y al Canciller sobre las anomalias financieras vy
economicas que advierta en este campo.

c. Verificar que la contabilidad de la Corporacion Tecnoldgica Catolica de Occidente -TECOC- segun
el sistema aceptado y de acuerdo a las normas exigidas por las autoridades compeientes.




'
d. Procurar por la conservacion y seguridad los bienes de la Corporacion TecnolSgica Catélica ae
Occidenie -TECOC-.

e. Mantener una vigilancia permanente sobre el manejo de los bienes de Corporacion Tecnologica
Catélica de Occidente - TECOC-.

f. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga y rendir sus informes correspondientes.

g. Vigilar para que los recursos presupuéstales provenientes de cualquier fuente de ingreso, sean
racional y adecuadamente utilizados para los fines previstos por la Corporacion Tecnoldgica Catdlica
de Occidente -TECOC-.

h. Cumplir con todas las obligacicnes que le sefalen el Consejo Directivo y las normas vigentes.

| |
Articulo 64. La Auditoria. Es un organismo de apoyo al Canciller de la Corporacion Tecnologica
Catdlica de Qccidente -TECOC-

Articulo 65. Funciones del Auditor:

a. Velar porque el recaudo de los ingresos a favor de la Corporacion Tecnologica Catdlica de
Occidente -TECCC- se hagan de forma eficiente y oportuna.

b. Velar por el correcto manejo del presupuesto elaborado para cada vigencia y por el cumplimiento
de los acuerdos mensuales de gasto.

c. Informar al Canciller v al Consejo Directivo sobre detectados, cuantificando su efecto y precisando
consecuencias.

d. Velar por el cumplimiento de los manuales de procedimientos, contables y de presupuesto y de
los profesores y estudiantil.

e. Velar por el cumplimiento de las disposiciones del Ministerio de Educacién Nacional, a traves del
ICFES, el Consejo Nacional de Acreditacion, £l Consejo Nacional para la Educacion Superior CESU
y demas organismos encargados de la inspeccion y vigilancia de la Corporacion Tecnologica
Catolica de Occidente -TECOC-. '

CAPITULO VII
MECANISMOS DE FINANCIAGION
PATRIMCNIO E INGRESOS

Articulo 66. Constitucion. Los ingresos y el patrimonio de la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC- estan formados por:

a. Los ingresos que reciba por diferentes conceptos.

b. Los bienes muebles e inmuebles, los derechos materiales e inmateriales que le pertenezcan o
que adquiera a cualquier titulo, asi ccmo sus frutos y rendimientos.

c. Las donaciones de cualquier genero y a cualquier titulo que reciba, ya sea de personas naturales
o juridicas de caracter privado, nacionales o internacionales.

|Articulo 67. Fondcs y Cuentas. Para la administracion y manejo .de los recursos generados por
actividades administrativas, docentes, de investigacion y de extension, el Consejo Directivo puede
crear y reglamentar fondos, cuentas y programas especiales, conforme a la Ley, con el fin de
garantizar el fortalecimiento de las funciones propias de la Institucion.

Articulo 68. Presupuesto. En armonia con los principios generales establecicos en las normas
legales vigentes, el Consejo Directivo expide el Reglamento del Presupuesto de la Corporacion
Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-, al cual deben sujetarse la elaboracion y la ejecucion
del presupuesto anual.




lArtSculo §9. Prohibiciones. No se podran destinar en todo ¢ en parte los bienes de la Corporacion
i Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- a fines distintos de los autorizados por los presentes
estatutos, sin perjuicio de utilizar el patrimonio y las rentas para un mejor logro de los objetivos. De
igual manera tampoco pueden autorizarse o adquirirse obligaciones imputables a apropiaciones
inexistentes o en exceso del saldo dispenible antes de la aprobacién del credito adicional o traslado
correspondiente; tampoco expedirse Acuerdos o Resoluciones para legalizar obligaciones contraias
por fuera del presupuesto en exceso del valor de las apropiaciones vigentes.

CAPITULO Vill

REGIMEN CONTRACTUAL

Articulo 70. Régimen Contractual. En virtud del caracter Tecnologico.de la Institucion, el Consejo
Directivo establecera un Régimen Contractual para la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC-.

Articulo 71. Normas aplicabies. Por regla general los contratos gue para el cumplimiento de sus
funciones suscriba la Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- se rigen por las
normas del derecho privado vy, segun su naturaleza, sus efectos estan sujetos a las normas civiles y
comerciales vigentes.

Articulo 72. Requisitos. Para su validez, los contratos que celebre la Corporacion Tecnological -
Catolica de Occidente -TECOC-, ademas del cumplimiento de los requisitos propios de la
contratacion entre particulares, estan sometidos a los de aprobacion y demas formalidades previstas
en el Régimen Contractual de la Corporacion Tecnoldgica Catodlica de Occidente -TECOC- para la
formacion y perfeccionamiento de aquellos.

Articulo 73 Competencia Contractual. El Rector, como representante legal de la Corporacion
Tecnologica Catodlica de Occidente -TECOC-, es competente para suscribir los contratos
respectivos. El Régimen Contractual sefalara en qué casos, por la naturaleza o cuantia de los
contratos, el Rector requiere autorizacion del Consejo Directivo para suscribirlos.

Articulo 74. Contratos con el Exterior. Los contratos que la Corporacion Tecnologica Catolica de
Occidente -TECOC- suscriba en el exterior se pueden regir en su ejecucion por las reglas del pais
donde se hayan suscrito, a mencs que deban cumplirse en Colombia. Los contratos que la
Corporacion Tecnologica Catdlica de Occidente -TECOC- suscriba en Colombia y deban ejecutarse
o cumplirse en el extranjero, pueden someterse a la ley extranjera.

CAPITULO IX
DURACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 75. Duracion. La Corporacion Tecnolégica Catélica de Occidente -TECOC- tendra una
duracion indefinida mientras, subsistan las causas y objeto que le dieron su origen.

Articulo, 76. Disolucidon y Liquidacion. La Corporacion .Tecnoldgica Catolica de Occidente -
TECOC- se disolvera en los siguientes casos:

a) Cuando se cancele su personaria juridica.
b) Cuando ocurra algunc de los hechos previstos en los estatutos para su disolucion.

¢) Cuando se entre en imposibilidad definitiva de cumplir el objeto para el cual fue creada. Una vez
decretada la disolucidon se procedera a su liquidacion.

Articulo 77 Procedimiento. La disolucion sera definida por el Consejo Directivo con el voto
favorable de las dos tlerceras partes de los miembros y una vez decretada, se nombrara un
liquidador que asumira la administracion de la Institucion para efectos de su liquidacion, acatando
las normas legales de prelacion de créditos para el pago de los pasivos.

Articulo 78. Destinacion del Remanente. Una vez aprobada la liquidacion de la Corporacion
Tecnoldgica Catdlica de Occidente- TECOC-, el Consejo Directivo sefialara la Institucion o
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instituciones de Educacion Superior de utilidad comun sin animo de lucro a las cuales pasarian los
bienes remanentes, silos hubiere.

DISPOSICIONES FINALES

Articulc 79. Reforma del Estatuto General. El Consejo Directivo evaluara periddicamente el
Estatutc General de la Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC-, o cuando el
Canciller lo estime necesario, para verificar el cumplimiento de los objetivos y de la misién de la
Institucion, y lo modifica si lo juzga conveniente. Cuaiquier modificacidon del presente Estatuto
requiere ser aprobada con el voto favorable de por lo menos las tres cuartas partes de los miembros
del Consejo Directive, en dos sesiones realizadas con un intervalo no inferior a quince dias.

| . .. . . .
Articuio 80. Solucion de Conflictos. Cuando surgieren controversias entre los fundadores en la

interpretacion de los presentes estatutos, se apelara inicialmente al procedimiento establecido en el
articulo anterior. De no llegarse a ningun acuerdo entre los asociados, se solicitara el apoyo de
asesores externos y en Ultima instancia se solicitara el apoyo e intervencion de las autoridades
competentes que regulan y orientan la Educacion Superior en Colombia.

Articuio 81. Vigencia. El presente Acuerdc, rige a partir de la fecha de su refrendacion por el
organismo estatal competente y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Presbitero Yesid Erminson Salas Castrillén ' Lady Garcia

&l Presidente del Consejo Directivo El secretario General *
ARTICULO SEGUNDO.- Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio, al
Representante Legal de la Corporacion Tecnologica Catodlica de Occidente o, a su apoderado, el
contenido de la presente Resolucion, haciéndole saber que conira ella procede el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse den'ro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de

notificacion, en los términos previstos en el Codigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERQ: Los estatutos que se ratifican mediante el presente acto administrativo,
deben ser ampliamente divulgados a toda !a comunidad educativa de la institucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucion rige a partir de la fecha de su notiticacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. a los E 2 SET 2008

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,
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