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CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE -TECOC-
Personeria Juridica: Resolucion No. 44 de 17 de Enero de 2003

del Ministerio de Educacion Nacional, Codigo 3834

Por medio del cual se modifica el REGLAMENTO ESTUDIANTIL de la Corporacién
Tecnolégica Catélica de Occidente ~-TECOC - aprobado por Acuerdo 008 del

29 de julio de 2013

El Consejo Directivo de la Corporacién Tecnolédgica Catdlica de Occidente — TECOC —

en uso de sus facultades legales y estatutarias,
ACUERDA:

Adoptar el presente Reglamento Estudiantil para la Corporacion Tecnoldgica Catdlica
de Occidente — TECOC —

PRESENTACION

La Corporacion Tecnologica Catolica de Occidente -TECOC- es una institucion de
Educacién Superior de propiedad de la Arquidiécesis de Santa Fe de Antioquia,
constituida bajo la forma de Corporacién, de caracter privado y de origen eclesial, de
utilidad comun, sin animo de lucro, organizada como un ente Universitario Autbnomo
con personeria juridica, autonomia académica, administrativa, financiera y
presupuestal, y con gobierno, rentas y patrimonio propios e independientes; que se rige
por la Constitucion Politica, por los términos del Concordato vigente, por la doctrina y
tradicion del magisterio eclesiastico, por la Ley 30 de 1992, La Ley 115 de 1994, La Ley
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749 de 2002, La Ley 1188 de 2008 y las demas disposiciones que le sean aplicables,
de acuerdo con las normas internas dictadas en ejercicio de su autonomia.

La Corporacion Tecnhologica Catolica de Occidente -TECOC- tendra como fines:

a. Formar profesionales e investigadores de manera integral y solidaria, sobre una
base cientifica, ética y humanistica, dotandolos de una conciencia critica, de
manera que les permita actuar responsablemente frente a los requerimientos y
tendencias del mundo contemporaneo y liderar creativamente procesos de cambio.

b. Asimilar criticamente y fundamentar el conocimiento en los campos avanzados de
las ciencias, la técnica, la tecnologia, el arte y la cultura.

c. Contribuir con la unidad nacional, en su condicion de centro de vida intelectual y
cultural, abierto a todas las corrientes de pensamiento y a todos los sectores
sociales y étnicos.

d. Estudiar y enriquecer el patrimonio cultural, natural y ambiental del Departamento
de Antioquia y de la Nacién y contribuir a su conservacion.

e. Formar ciudadanos libres y promover valores democraticos de convivencia y de
compromiso con los deberes civiles y los derechos humanos.

f. Promover el desarrollo de la comunidad académica nacional y fomentar su
articulacion nacional e internacional.

g. Estudiar y analizar los problemas locales, departamentales y nacionales y proponer
las soluciones pertinentes.

h.  Prestar apoyo y asesoria al Estado y a la Sociedad Civil en los érdenes cientifico,
tecnoldgico, cultural y artistico, con autonomia académica e investigativa.

i. Hacer participes de los beneficios de su actividad académica e investigativa a los
sectores sociales que conforman la subregion del occidente Antioguefio y la nacion
Colombiana.

j.  Contribuir, mediante la cooperacion con otras Instituciones, a la promocion y al
fomento para el acceso a la educacion superior de calidad.

k. Estimular la integracién y la participacién de los estudiantes, para el logro de los
fines de la educacion superior.

El presente Reglamento Académico Estudiantil incorpora la filosofia y pedagogia
pregonadas por el TECOC para el adecuado desarrollo de todos los programas
académicos y demas servicios educativos, ofrecidos por ella. Ademas, este
Reglamento Académico Estudiantil, define y orienta los asuntos académicos,
administrativos y disciplinarios fundamentales que un(a) estudiante debe observar, en el
TECOC, para el logro satisfactorio de los propédsitos, metas de formacion y de
educacion prefijados.

NATURALEZA

El Reglamento Académico Estudiantil del TECOC, concebido en la misma linea del

Manual de Convivencia de las instituciones educativas, es un medio 0 instrumento

posibilitador que abre espacios que contribuyen a la formacion integral de nuestros

estudiantes, propiciando eficientemente su desarrollo como seres autbnomos, capaces,
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sobre todo, de tomar decisiones de manera consciente, como auténticos educandos
gue asumen el reto de trascender su vida cotidiana, su responsabilidad frente a sus
actos, su postura critica y reflexiva frente a la norma, el uso y defensa de sus derechos
y el asumir de una manera clara y honesta sus deberes, lo cual, de lograrse, apunta al
fortalecimiento de la sociedad civil, en su connotacion de democracia, como concepto
amplio, asumido en el contexto de nuestra Comunidad Educativa, por una parte,
posibilitando su participacion y la de los demas actores y agentes del acto educativo, y
por otra, permitiendo su interaccidén con otros conceptos, para hacerlos propios, como
auténticas competencias orientadoras de su proyecto de vida personal, profesional y
social, como son los de: la libertad, entendida como posibilidad de desarrollar su
proyecto de vida en un entorno social especifico donde interactian deberes y derechos,
siendo, los primeros, los limites del ejercicio de las relaciones interpersonales e
individuales, y los segundos, como el plano de lo posible a desarrollar, entendiendo que
su frontera es el derecho de los demas. El de la identidad, que evidencia una
resignificacion continua del ser humano y es la puesta en evidencia de la singularidad
del sujeto en un sinnimero de relaciones con el entorno y sus semejantes,
permitiéndole el espacio propicio para el cambio, a veces de manera voluntaria, a veces
involuntaria, pero ante todo consciente de su metamorfosis. El de la autonomia,
entendida como llegar a ser capaz de pensar por si mismo, con sentido critico, teniendo
en cuenta muchos puntos de vista, tanto en el &mbito moral como en el intelectual, es
decir, dejando de lado la simple concepcion heteronoma de la normatividad, entendida
como la relacion que un sujeto establece con los demas siendo en ultimas gobernado
por otros.

Concretamente, este Reglamento Académico Estudiantil:

— Tiene la virtud de servir de medio para la concrecion de los derechos y de las
obligaciones que pesan sobre las autoridades académicas como también sobre las
personas debidamente matriculadas en el TECOC, quienes ostentan la calidad de
estudiantes, en especial la garantia de cumplimiento del debido proceso.

— Es una herramienta académico-administrativa como norma interna, derivada del
ejercicio de la facultad de autonomia universitaria de que goza el TECOC. Para su
validez y confiabilidad, dicha normatividad estd sujeta a la observancia de la
Constitucion y de las Leyes de la Republica de Colombia. En efecto, cualquier
aplicacion, que como caso concreto, se demuestre que viola este principio de
legalidad, por si misma es nula e ineficaz.

— Desde la perspectiva del Derecho Constitucional a la educacion, esta normatividad
concreta la perspectiva del derecho-deber propio de la garantia establecida en el
Articulo 67 de nuestra Constitucion Politica, ya que sirve al estudiante para conocer
tanto el ambito de sus derechos como el de las obligaciones que debera atender
durante el tiempo que dure su relacion con el TECOC.

— Posibilita que el TECOC logre entre sus estudiantes lo previsto en sus Principios,
Misién y Vision, como Formacion Humana Integral y la toma de conciencia de sus
responsabilidades sociales, civicas, académicas, indicadoras de su educacion y
formacion critica y ética.
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— Velay previene para que sus estudiantes desarrollen sus capacidades intelectuales,
adquieran y apliquen competencias de todo tipo, en el ambito de la autonomia
personal, con responsabilidad y honestidad.

— Garantiza a sus destinatarios, los estudiantes, la salvaguarda del principio de
reserva, en el sentido de que las observaciones disciplinarias no se incluiran en los
certificados de calificaciones que el Departamento de Admisiones y Registro expida
para uso externo, salvo en aquellos casos en que la autoridad competente asi lo
requiera.

Como el logro de un buen rendimiento académico por parte de sus estudiantes es la
razon de ser y uno de los principales indicadores de calidad de una Institucién de
Educacién, es por esto que el TECOC tiene identificadas y en desarrollo institucional
las siguientes estrategias para el logro 6ptimo de esta meta de calidad académica, a
saber:

- Informe periédico de estudiantes con dificultades académicas, de disciplina y/o
de asistencia al tiempo de trabajo académico presencial y/o de ingreso y
cumplimiento de actividades en la plataforma de formacion virtual.

- Descuentos en el valor de la matricula y diversas lineas de crédito para el pago
de la misma.

- Talleres y seminarios para orientar y asesorar el trabajo académico independiente
de los estudiantes.

- Adecuada dotacion de biblioteca, salas de sistemas y bases de datos para
consulta académica.

- Participacion de estudiantes, en semilleros y proyectos de investigacion.

- Seminario Permanente de Formacion Docente, como programa de capacitacion
en servicio del personal docente vinculado.

- Bienestar Universitario con la prestacion programas de acompafiamiento y
desarrollo para la formacion integral de la comunidad.

- Acompafamiento y asesoria en la elaboracion del trabajo de grado por parte
de dependencias administradoras de las diferentes modalidades de préactica, para
los programas en que esta aplique.

PREAMBULO
PRINCIPIOS, MISION, VISION
NUESTROS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Su desarrollo se define y orienta teniendo en cuenta los siguientes principios:

e Jesucristo, modelo del hombre y Maestro de maestros.
e Cultura humanistico-cristiana.
e Doctrina social de la Iglesia.
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Espiritualidad de comunidn y participacion.

Cultura de la solidaridad y economia solidaria.

Opcion por los pobres y los campesinos para su dignificacion.
Desarrollo tecnoldgico integral y solidario.

Controversia racional con orientacion catélica.

NUESTROS VALORES

Todas nuestras acciones, esfuerzos y compromisos estan fundamentados en siete (7)
Valores Esenciales que dan sentido, encauzan y orientan nuestros proyectos, tanto a
nivel personal como institucional.

Asumimos el liderazgo en la formacién en los siguientes valores y los consideramos un
medio conceptual idéneo para relacionar e integrar en la practica a los agentes
educativos, buscando una coherencia en el Ser, el Saber y el Hacer de cada uno de
ellos. Por tanto creemos en y fomentamos:

La dignidad humana: afirmacion y construccion de humanidad.

La fe y caridad cristiana: confianza en Jesucristo y amor a su manera.

La disciplinay el esfuerzo: nada nos cae del cielo

La comunion y solidaridad: somos hermanos y trabajamos unidos

Respeto y servicio: entrega desinteresada en la diferencia

Comprension y armonia: hermandad adn en los tropiezos

Crecimiento y promocion: busqueda continta de la superacion.

MISION

Desarrollar procesos de educacion superior de calidad, en los campos técnico,
tecnolégico y profesional, promoviendo la formacién de profesionales integros
enmarcados en los principios del humanismo cristiano, que respondan pertinentemente
con su saber a las necesidades de desarrollo que posee el occidente medio antioquefio,
la regién y el pais, y asumiendo como solucion eficaz, la investigacion y el
emprendimiento, para la insercion del conocimiento en la comunidad y la generacién de
propuestas de empresa solidaria que garantice el progreso de la region.

VISION

Posicionarse a mediano plazo como centro de estudios de educacidén superior que
potencie la formacion de seres humanos integrales que, por su formacioén técnica,
tecnoldgica y profesional incidan en el desarrollo armonico de la persona humana y en
la transformacion integral y solidaria de la region.
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CAPITULO |

DE LOS PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION EN LA EDUCACION Y EN
MODALIDADES DE FORMACION OFRECIDAS

Articulo 1. La Corporacion Tecnoldgica Catolica de Occidente — TECOC es una
Institucion privada, de derecho candnico, constituida para prestar el servicio publico
social y cultural de educacion, en todas las modalidades de formacion y programas
académicos autorizados y aprobados.

Articulo 2. EI TECOC concibe y busca la educacion como un proceso potenciador del
ser humano de una manera integral y orienta hacia su consolidacibn como centro
académico, de cultura y de valores catélicos, capaz de impartir educacion y formacion
en los campos de accién de la técnica, la tecnologia y de las ciencias, y ello de acuerdo
con la Constitucién y las leyes de la Republica de Colombia.

Articulo 3. El TECOC trabaja por la creacion, el desarrollo y la asimilacion del
conocimiento en todas sus formas y expresiones, para la satisfaccion de las
necesidades del pais.

Articulo 4. En los a&mbitos nacional, regional y local El TECOC es factor de desarrollo
cientifico, tecnoldgico, técnico, cultural, econémico, politico y ético.

Articulo 5. EI TECOC presta a la comunidad un servicio educativo de y con
calidad, promoviendo el respeto por los derechos humanos, la paz y la democracia
participativa.

Articulo 6. ElI marco académico en el cual se desarrolla EI TECOC es el del sano
ejercicio de las libertades de: ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra.

Articulo 7. En el cumplimiento de sus objetivos, El TECOC promueve la preservacion
de un medio ambiente sano y la conservacion del patrimonio cultural del pais.

Articulo 8. El TECOC es auténomo para darse y modificar sus estatutos, adoptar
sus correspondientes regimenes, para designar su personal, admitir a sus estudiantes,
disponer de sus recursos y darse su organizacion y gobierno.

Articulo 9. EI TECOC de conformidad a la naturaleza propia de cada uno, ofrece
programas académicos en las modalidades de:

e Formacion Continuada

Media Técnica

Formacion para el Trabajo y Desarrollo Humano

Técnica Profesional

Tecnologia Profesional
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e Profesional Universitario
e Especializaciones

Ofrecidos en la metodologia de educacién presencial y educacion virtual.

CAPITULO I
DE LOS(AS) ESTUDIANTES

Articulo 10. Los destinatarios de las disposiciones establecidas en este Reglamento
Académico Estudiantii son los estudiantes matriculados en la Corporacion
Tecnologica Catolica de Occidente, en cualquiera de los programas académicos por
ella ofrecidos, sin distincion de edad, sexo, raza, origen, situacion socioeconémica o
metodologia de formacién elegida, quienes asumen su participacién personal y directa
en cada una de las actuaciones académicas, administrativas y disciplinarias que les
competen en su calidad de estudiantes. Por tanto:

s Estaran comprometidos con su proceso de aprendizaje y, en esta linea de
accion, asumiran, con responsabilidad y seriedad, sus compromisos académicos y
de comportamiento con el TECOC.

% Cumpliran con sus obligaciones de acuerdo con las normas establecidas y
vigentes en los estatutos, en este reglamento y en las demas normas internas que
se generen.

s Asumiran con seriedad su participacion en los organismos de direccion y de
gestién académicay curricular, de acuerdo con la normatividad vigente.

s Promoveran y se identificardn con los valores que proclama y defiende el
TECOC.

Articulo 11. La calidad de estudiante se termina o se pierde cuando:

1. Se produce el retiro voluntario por parte del estudiante.

2. Se complete el programa académico previsto para la educacién y formacion en el
plan de estudio del respectivo programa académico.

3. No se renueva la matricula dentro de los plazos establecidos por el TECOC.

4. Seincumplan las obligaciones contraidas, segun el Capitulo Xlll de este RAE.

5. Como sancion, sea retirado de La Corporacién Tecnologica Catélica de Occidente
— TECOC por parte del Organo de gobierno institucional competente.

6. Por motivos que atenten o pongan en riesgo la comunidad académica o a
alguno de sus miembros.

Articulo 12. No podréa permanecer en el TECOC, en calidad de estudiante, quien no
esté debidamente matriculado para el respectivo periodo académico, en un programa
académico.
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Articulo 13. El carnet que expide el TECOC constituye el Unico documento que
identifica al portador como estudiante de la misma. El carnet podra ser exigido para
cualquier acto académico o administrativo y sélo sera valido para el periodo
académico para el cual se matricul6 el estudiante, la Ultima vez.

CAPITULO Il
DEL INGRESO, REINGRESO Y TRANSFERENCIA

Articulo 14. El ingreso al TECOC, puede hacerse como estudiante nuevo, de
reingreso o de transferencia.

Articulo 15. Toda persona que aspire a ingresar como estudiante nuevo al TECOC
debera tramitar la solicitud de inscripcion ante el Departamento de Admisiones y
Registro, presentar la documentacion requerida y asistir a las actividades de pre ingreso
fijadas para cada programa académico, cuyo proposito es el de obtener un
conocimiento integral del aspirante.

Paragrafo: Los documentos que debe presentar la persona que aspire a ingresar como
estudiante del TECOC en los plazos estipulados, son los siguientes:

Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150%

Fotocopia del acta de grado de bachiller y diploma

Fotocopia de las pruebas ICFES

Certificacion de afiliacion a EPS

Fotocopia de la ficha del Sisbén

Examen médico general

2 fotos fondo blanco tamario 3x4

Formato de inscripcion diligenciado

AN N N

Articulo 16. Estudiante nuevo es aquella persona que se matricula en el TECOC, por
primera vez, previo el cumplimiento de los requisitos académicos y administrativos
establecidos.

Articulo 17. El estudiante que no alla culminado sus estudios de educaciéon media,
podra ingresar a la institucion en la modalidad de silla vacia, podra matricular el total
de asignaturas programadas por semestre, las cuales seran reconocidas en el momento
en que cumpla con los requisitos para realizar su matricula en un programa académico
de la institucion.

Articulo 18. Estudiante de reingreso es aquella persona que estuvo matriculado en el
TECOC y que termind, por lo menos, un periodo académico y solicita posteriormente
ser matriculado en el mismo programa académico en el cual inicié sus estudios en la
institucion.

Articulo 19. Existen dos modalidades de transferencia: interna y externa.
9
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Paradgrafo Primero. Estudiante de transferencia interna es aquel que habiendo
cursado por lo menos un periodo académico en el TECOC, en uno de los programas
académicos que ésta ofrece, solicita matricularse en un programa académico diferente.
También cuando habiéndose matriculado y cursado al menos un nivel completo en
alguno de los programas académicos ofrecidos, se retira del TECOC y posteriormente
solicita el reingreso a la misma, pero a un programa académico diferente a aquel en
que anteriormente estuvo matriculado. Cuando el caso se refiera a la transferencia
interna, el Departamento de Admisiones y Registro automaticamente reconocera los
componentes curriculares comunes ya cursados y aprobados.

Paragrafo Segundo. Estudiante de transferencia externa es aquel que habiendo
estudiado en otra Institucion de Educacion legalmente constituida, se matricula en
cualquiera de los programas académicos del TECOC.

Articulo 20. La Direccién del Programa, salvo casos especiales que se pondran en
consideracion del Consejo Académico, estudiara las solicitudes de transferencia
interna o externa, reingreso, el reconocimiento de componentes curriculares cursados,
de saberes previos y/o competencias adquiridas.

Articulo 21. Para efectos de reconocimiento de componentes curriculares cursados y
aprobados en otra Institucion de Educacién con programas aprobados, el estudiante
debe formular la correspondiente solicitud a la Coordinacion del Programa. Sélo se
reconoceran componentes curriculares calificados con una nota minima de 3.5.

Paréagrafo primero: Si el reconocimiento es aprobado, se registrard con una nota
maxima de 4.0, con relacion a la calificacion aprobatoria certificada por la Instituciéon de
Educacion donde se curso.

Paragrafo segundo: Un estudiante podra solicitar reconocimiento hasta del 40% de
los créditos académicos que integran el plan de estudio del programa en que se
encuentre matriculado en el TECOC vy las calificaciones o0 notas registradas hacen parte
o se integran al promedio académico acumulado del estudiante. Las asignaturas
institucionales no seran reconocidas, asi como tampoco la practica. Dicho porcentaje de
reconocimiento sera proporcional al total de créditos cursados en la institucion de
educacion superior en la cual el estudiante realizo estudios previos.

Paragrafo Tercero. El proceso de reconocimiento de los componentes curriculares
previamente cursados en otras instituciones de educacion debe ser efectuado antes del
proceso de matricula y su estudio tendra un costo. Para tal efecto la solicitud de
reconocimiento de componentes curriculares debe efectuarse, como minimo, 15 dias
antes de la iniciacion del siguiente periodo académico ante la Coordinacion del
Programa.
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Paragrafo Cuarto. Los componentes curriculares objeto de reconocimiento por parte
del TECOC deberan haber sido cursados en un periodo no mayor a 3 afios. Casos
excepcionales podran ser evaluados por el consejo académico.

Articulo 22. Los estudiantes de reingreso y de transferencia deberan acogerse al
plan de estudio vigente en el TECOC, en cada programa académico, en el momento de
Su nueva matricula.

CAPITULO IV
DE LA MATRICULA

Articulo 23. La matricula es el acto mediante el cual el TECOC se compromete a darle
al estudiante una formacion profesional integral y humana y éste, por su parte, se
compromete a cumplir con todas las normas inherentes a su calidad de estudiante en el
TECOC. Este compromiso se entiende, se acepta y se firma entre las partes, como un
contrato pedagdgico que comprende el conocimiento y cumplimiento por cada una de
las partes del Modelo Pedagogico, del Proyecto Educativo Institucional, del Reglamento
Académico Estudiantil y demas disposiciones basicas requeridas para el adecuado
desarrollo del acto educativo ofrecido por el TECOC.

Paragrafo. Para efectos del cumplimiento con la normatividad nacional vigente, los
aspirantes a estudiantes nuevos en Corporacion Tecnolégica Catolica de Occidente —
TECOC, menores de edad, 18 afios, suscriben el anterior contrato pedagogico de
adhesién con la coadyuvancia de sus padres de familia, acudientes o representantes.

Articulo 24. Se consolida el acto de matricula para cada periodo académico, en cada
uno de los tres siguientes casos, con el cumplimiento del siguiente procedimiento
administrativo y académico que consta de: asesoria académica, liquidacion, pago y
matricula.

Paragrafo Primero: Primer caso, de matricula ordinaria, entendiendo por ella, la que
se realiza durante el periodo de tiempo fijado por el TECOC en el calendario del
respectivo periodo académico.

Paragrafo Segundo: Segundo caso, de matricula extraordinaria, entendiendo por
ella la que se realiza dentro de un plazo adicional, estipulado por el TECOC, a patrtir de
la fecha de cierre del periodo fijado para la matricula ordinaria. Esta tendrd un recargo
en el valor liguidado como matricula ordinaria.

Paragrafo Tercero: Tercer caso, de matricula extemporanea, entendiendo por ella la
que realiza dentro de un plazo adicional, estipulado por el TECOC, a partir de la fecha
de cierre del periodo fijado para la matricula extraordinaria. Esta tendra un recargo en el
valor liguidado como matricula extraordinaria.
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Articulo 25. El nivel académico en el cual se encuentra matriculado un estudiante, se
determina teniendo en cuenta el resultado de la sumatoria del niumero de créditos
académicos, matriculados y aprobados en el TECOC durante el (los) periodo(s)
académico(s) respectivo(s) y dividido por 16 (Educacion Superior) o 10 (Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano), que es el promedio crédito académico de matricula
normal por semestre, en el TECOC.

Articulo 26. El estudiante pagara por derechos de matricula lo correspondiente al
numero de creditos académicos que asesoro para el respectivo periodo académico,
segun el valor autorizado por las respectivas Autoridades Educativas para cada afio.

Articulo 27. El nimero maximo de créditos académicos a matricular por un estudiante
en el TECOC, es de 20 (Educacion Superior), o de 12 (Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano), en un semestre académico, para cursarlos en todas las multiples
alternativas de programacion académica que el TECOC ofrezca en cada periodo
académico, bajo la total responsabilidad del estudiante frente a los resultados
académicos exigidos.

CAPITULO V
DE LA ADICION Y/O CANCELACION DE COMPONENTES CURRICULARES

Articulo 28. Se entiende por adicion de componentes curriculares el registro de
otros componentes, con posterioridad a la formalizacion de la matricula para el
respectivo periodo académico.

Articulo 29. Se entiende por cancelacion de componentes curriculares el retiro
voluntario que realiza el estudiante, en uno de los curriculos ya autorizados durante la
asesoria académica.

Articulo 30. Un estudiante podréa adicionar o cancelar uno o varios componentes
curriculares mediante el diligenciamiento del formato establecido para ello, ante el
respectivo Coordinador del Programa. La cancelacién de componentes curriculares
s6lo podra realizarse durante los primeros treinta dias de iniciada la asignatura.

Articulo 31. La cancelacion voluntaria de uno o varios componentes curriculares no da
lugar al reintegro del valor correspondiente cancelado por concepto de matricula.

Articulo 32. Cuando un estudiante se retira de uno, de varios o de la totalidad de los
componentes curriculares, sin la comunicacion escrita de cancelacién voluntaria, se
le registrara, como calificacion final, la que reporte el respectivo docente como nota
definitiva del periodo académico, teniendo en cuenta ademas el porcentaje de
inasistencia, lo cual podria generarle perdida de la asignatura segun se sefiala en el
presente reglamento.
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Articulo 33. Cuando un estudiante de primer nivel pierda la totalidad de los créditos
académicos el sistema le cancelarda automaticamente el semestre académico
matriculado.

CAPITULO VI
DEL SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 34. La evaluacidén es un proceso continuo y permanente que busca valorar
integral y objetivamente las actitudes, aptitudes, conocimientos y destrezas logrados
por los estudiantes con relacion a su formacién en las competencias en los @mbitos del
ser, saber y del hacer, propuestas en cada una de los componentes curriculares que
configuran el plan de estudio de cada programa académico.

Articulo 35. Se establece el Sistema integral de evaluaciébn académica por
competencias, de cuyo contenido y aplicacion (procedimientos) se informara
permanentemente al estudiante.

Paragrafo: En el tiempo en el cual se ejecuta el plan de trabajo de cada asignatura por
parte del docente, este debera socializar con los estudiantes de manera continua las
notas que ha obtenido en cada una de las actividades evaluativas asignadas por él, con
un plazo maximo de 8 dias después de haber recibido la actividad evaluativa asignada.
Después de terminada la asignatura el docente tendréa de igual forma un plazo maximo
de 8 dias para reportar las notas finales de los estudiantes al departamento de
admisiones y registro y a los estudiantes del curso.

Articulo 36. Se denomina evaluacion integral a todas las actividades programadas,
desarrolladas y evaluadas en forma sistematica durante el desarrollo del periodo
académico respectivo, y se obtienen de la valoracién de diferentes evidencias que den
cuenta del proceso de ensefianza aprendizaje.

Articulo 37: Todo docente debera realizar por lo menos 5 evidencias de logro y
ninguna de ellas podra superar un porcentaje mayor al 20% del total de la valoracion de
cada asignatura, dichos porcentajes con su respectiva metodologia de evaluacion,
seran socializados a los estudiantes por parte del docente y seran definidos a traves de
un plan de trabajo que sera firmado por ambas partes en sefial de acuerdo.

Articulo 38. Por razones imprevistas o de fuerza mayor el TECOC podra,
excepcionalmente, cancelar el periodo académico y/o declarar la terminacion anticipada
del mismo, caso en el cual la comunidad académica sera informada oportuna y
suficientemente.

Ademas de la evaluacion de un estudiante por su desempefio en un componente
curricular cursado como regular en la institucion, tendra la posibilidad de presentar una
validacion por suficiencia, bajo las siguientes condiciones:
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Articulo 39. La validacién por suficiencia, es el reconocimiento de saberes previos que
se efectia a un estudiante, que considera tener logradas en forma idonea, las
competencias requeridas en los procesos de enseflanza y de aprendizaje, de los
componentes curriculares establecidos en el plan de estudio de cada programa
académico, a través de la constatacion de evidencias requeridas, como una prueba
escrita de fundamentacion tedrica y un trabajo final que se debe presentar por escrito y
ser sustentado ante el director(a) del programa académico o a quien este(a) delegue.

Paradgrafo Primero. La validacion por suficiencia debe ser solicitada ante la
Coordinacion del Programa para cualquier numero de componentes curriculares y
aprobada por la direccién académica. La coordinacién del programa asigna el docente
que realizara la validacion.

Paragrafo Segundo. Si en un tiempo maximo de un mes, a partir de su autorizacion, el
estudiante no ha realizado ante el Departamento de Admisiones y Registro, el tramite
para su presentacion, dicha autorizacién queda anulada.

Articulo 40. El 30% de las asignaturas de los diferentes componentes a excepcion del
especifico pueden ser objeto de validacion, del componente especifico no puede ser
validada ninguna asignatura, asi como tampoco podran validarse asignaturas cursadas
y reprobadas.

Articulo 41. La pérdida de una prueba de validacion equivale a perder el
componente curricular por primera vez y el estudiante debe matricularlo, para cursarlo
por segunda vez, en el periodo académico regular siguiente.

Tanto para la validacion de una asignatura, asi como para la evaluacion de un curso
realizado en la institucion, se deben tener en cuenta las siguientes especificaciones:

Articulo 42. Todas las evaluaciones se califican con notas compuestas por un entero
y un decimal, en la escala de cero punto cero (0.0) a cinco punto cero (5.0), siendo la
nota aprobatoria igual o mayor a tres punto cero (3.0).

Articulo 43. Si en el cOmputo de dichas evaluaciones resultasen centésimas, se aplica
la norma usual de aproximacién, de modo que si la centésima es cinco (5) o mas, se
aproxima por exceso, pero si es menor a cinco (5) se hace la aproximacion por defecto.

Articulo 44. Con el fin de posibilitar el cumplimiento del Sistema Integral de
Evaluacion por Competencias, se establece el deber u obligacion de todo docente
de socializar con sus estudiantes los resultados (notas de calificaciones) obtenidos en
las valoraciones de cualquiera de las multiples evidencias de logros de competencias
realizada(s), antes de proceder a su registro formal integral en el sistema
académico, a través del Departamento de Admisiones y Registro.
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Articulo 45. La asignatura que sea reprobada después de ser cursada, debe ser
matriculada en tiempo de vacaciones o0 en el periodo académico siguiente bajo la
modalidad definida por la direccibn académica: curso regular, curso dirigido o curso
intersemestral.

Articulo 46. EIl resultado reportado por el docente de la evaluacion integral de
competencias podra ser objeto de solicitud de revision, por parte del estudiante al
mismo docente de manera escrita y con copia al director(a) del programa académico,
en un lapso no mayor de diez (10) dias habiles siguientes al de la publicacién de la
nota.

ARTICULO 47. De no ser satisfecha la peticion de revision, procede la solicitud de un
segundo evaluador, a través de una peticion del estudiante a la Direccidon del Programa
y dispone para ello hasta de tres (3) dias habiles posteriores a la notificacion del
resultado final.

Paragrafo primero: Sobre esta solicitud, debidamente tramitada, la Direccion del
Programa dispone de hasta dos (2) dias habiles siguientes para decidir si la autoriza o
no. En caso de que la autorice, el resultado (la calificacion) final sera igual a la nota
definida por el segundo evaluador.

Paragrafo segundo: La autorizacion de esta revision no tiene costo y sélo podra
tramitarse una sola vez por componente curricular.

Articulo 48. Cuando se presente error en notas ya registradas, el estudiante podra
solicitar, mediante escrito motivado a la respectiva Direccion de Programa la revision y
correccion y en caso de proceder se reportarda al Departamento de Admisiones y
Registro. El estudiante dispone para ello desde el momento de la notificacion de la nota
final hasta los diez (10) dias habiles siguientes.

Articulo 49. El estudiante de la CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE
OCCIDENTE - TECOC, debe cumplir en cada asignatura con un porcentaje minimo
de asistencia del 75%, entendiendo que se encuentra matriculado en un programa
académico presencial, por lo tanto el estudiante que tenga una inasistencia mayor al
25%, debe ser reportado por el docente a admisiones y registro y se le cancelara la
asignatura por inasistencia, lo cual le genera la no aprobacion de la misma y el
estudiante debera matricular dicha asignatura en el periodo académico siguiente.
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CAPITULO VII
DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Articulo 50. Si el promedio academico obtenido por un estudiante al finalizar el periodo
correspondiente es inferior a tres, cero (3.0), tiene rendimiento académico
insuficiente.

Articulo 51. El estudiante que repruebe un componente curricular por segunda
vez obtiene un rendimiento académico insuficiente.

Articulo 52. Cuando un estudiante obtenga rendimiento académico insuficiente, por
cualquiera de los dos casos anteriores, automaticamente se le considerara en semestre
especial, pudiendo matricular para el siguiente periodo académico solamente
componentes curriculares reprobados en anteriores periodos académicos.

Paragrafo Primero. Si un estudiante, de semestre especial, nuevamente obtiene
rendimiento académico insuficiente, pierde su derecho a ser estudiante de la
Institucién durante un periodo académico, al término del cual podra solicitar el reingreso
al programa académico.

Paradgrafo Segundo. Los estudiantes inmersos en semestre especial recibiran de
la Direccion de Bienestar, la orientacion y el desarrollo de las actividades de
acompafiamiento pedagdgico, estrategia institucional para el seguimiento y control de
la permanencia y desercion de los estudiantes.

CAPITULO VIII
DE LOS CURSOS INTERSEMESTRALES Y DE LOS CURSOS DIRIGIDOS.
DE LOS CURSOS INTERSEMESTRALES.

Articulo 53. Los cursos intersemestrales, ofrecidos por la Institucion, son aquellos
gue se realizan en un calendario especial, conservando el contenido programatico,
competencias, intensidad horaria y proceso evaluativo, establecidos para los cursos
ordinarios.

Articulo 54. El curso intersemestral, al igual que el curso dirigido, ser4 programado
para estudiantes que han perdido una materia en el proceso regular o en materias que
se puedan adelantar de acuerdo al desempefio del periodo académico regular. El
proceso de evaluacion de dichos cursos es igual al del curso regular.

Paragrafo Primero. El numero de estudiantes minimo para la programacién de un
curso dirigido o intersemestral sera de doce (12), salvo casos excepcionales
autorizados por la Direccion Académica.
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Paradgrafo Segundo. El pago de los derechos correspondientes a los cursos
intersemestrales se hara antes del inicio del mismo. En ningun caso habra devolucién
ni compensacion de dineros pagados por este concepto.

Paragrafo Tercero. La inscripcion al curso intersemestral genera una factura e implica
el pago de la misma.

Articulo 55. Los resultados (nota definitiva) del proceso de evaluacion de estos
cursos, afectaran el promedio crédito del semestre académico en el cual se hayan
realizado, el sistema de evaluacion se rige por el mismo del curso regular.

DE LOS CURSOS DIRIGIDOS

Articulo 56. Curso dirigido es aquel autorizado por las coordinaciones de programa, a
solicitud del estudiante interesado, previa sustentacion de la necesidad del mismo,
presentada a mas tardar al finalizar la cuarta semana del calendario académico del
respectivo periodo, y que por circunstancias excepcionales necesitan acogerse a dicha
figura.

Paragrafo. Durante toda su carrera un estudiante del TECOC podré solicitar curso
dirigido solamente una vez.

Articulo 57. La realizacion de un curso dirigido implica una actividad discente
presencial del 50% del total de horas que tiene definida la asignatura cuando se sirve
en las condiciones normales de un determinado periodo académico. En la Formacion
Virtual no se aplicara la disminucién planteada en este articulo.

Paragrafo Primero. Estos cursos implican, por lo tanto, la realizacion por parte del
estudiante de actividades de investigacion, consulta, entrega de trabajos y, en general,
la presentacion de diversas pruebas de evaluacion, que tendran que ser sustentadas
ante el profesor, para efectos de la obtencion de la calificacion definitiva.

Paragrafo Segundo. Si una vez autorizado un curso dirigido, el estudiante no se
vincula a dicha actividad, en un tiempo maximo de quince (15) dias, dicha autorizacion
gueda anulada.

CAPITULO IX
DE OTROS SERVICIOS ACADEMICOS ESPECIFICOS.
Articulo 58. Todos los servicios conexos, requeridos para el adecuado desarrollo
del objeto propio de cada uno de los planes de estudios, tales como: bienestar

universitario, biblioteca, laboratorios, salas de sistemas, ayudas audiovisuales,
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cafeteria, investigacion, practicas y demas reglamentos relacionados con el proceso de
formacion del estudiante, son reglamentados en forma especifica y administrados por
los responsables de cada una de dichas dependencias. Dichos Reglamentos deben
autorizarse por los 6Organos competentes y puestos al alcance, identificacion y
conocimiento por parte de cada usuario y forman parte integral del presente
Reglamento Académico Estudiantil y son de obligatorio cumplimiento.

CAPITULO X

DE LOS REQUISITOS PARA OBTENER TiTULOS ACADEMICOS Y CERTIFICADOS
DE APTITUD OCUPACIONAL

Articulo 59. El titulo es el reconocimiento formal del logro académico alcanzado
por un estudiante al culminar el plan de estudios de su programa académico de
educacion superior y que lo acredita como competente para el ejercicio de una
profesidn, segun la normatividad vigente.

Articulo 60. Los requisitos que deben cumplirse para optar a grado:
e Haber cursado el 100% de las asignaturas definidas en el pensum académico del
programa matriculado
e Haber presentado, sustentado y aprobado el trabajo de grado segun
modalidades estipuladas en el reglamento de practica institucional
e Presentar los documentos exigidos como requisitos de inscripcion a grados
estipulados por admisiones y registro, asi:
v'Fotocopia de la cedula ampliada al 200%
v'1 Foto actualizada tamafio 3x4 (en medio fisico y magnético)
v'Formatos institucionales de inscripcibn a grados debidamente
diligenciados
v Certificacion de asistencia a pruebas ECAES o resultados de las mismas
v'Comprobante de realizacion de encuesta de graduados por Colombia
v Certificaciéon de pago de derechos de grado
e Estar a paz y salvo econdmicamente con la institucion por todo concepto
(inscripcion, matricula, cursos y derecho de grado)
e Estar a paz y salvo en biblioteca y bienestar universitario

Articulo 61. El plazo maximo que se le otorga en el TECOC a un estudiante, para la
ejecucion de la practica, la sustentacion y la presentaciéon del informe de la misma,
la cual se validara como trabajo de grado, es de un afio después de haber culminado
las asignaturas programas en la malla curricular, en la cual se matricula el estudiante.
En caso de que el estudiante no cumpla con estos plazos, debe solicitar por escrito al
consejo académico, quien podra brindar una prorroga o no, segun la justificacion
brindada por el estudiante, y notificara al mismo con relacion a los requisitos que debe
cumplir en cualquiera de las dos opciones para optar a grado.
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Articulo 62. El estudiante que no culmina las asignaturas programadas en la malla
curricular de manera continua, tendra un tiempo maximo de 2 afios para continuar
cursando dichas asignaturas con la misma malla académica, previa presentacion de
solicitud escrita de reingreso al consejo académico. En caso de solicitar reingreso
después de 2 afios de inactividad académica en la institucion, se le realiza un estudio
de reconocimiento de asignaturas cursadas y se define su reingreso en uno de los
programas académicos activos en el TECOC.

Articulo 63. El certificado de aptitud ocupacional se otorga a quien culmina uno de
los diferentes programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, segun
la normatividad vigente.

Articulo 64. A quienes cursen los diferentes programas de extension académica y/o
educacion informal, se les expide constancia de asistencia y participacion.

Articulo 65. EI TECOC expide y hace entrega, en acto publico solemne, del titulo
profesional registrado, del certificado de aptitud ocupacional y de constancias, en
nombre de la Republica de Colombia y de las autoridades educativas competentes, a
quien haya cumplido con los requisitos legales, académicos y administrativos
establecidos.

Paragrafo. Para la entrega en acto privado, el estudiante debe solicitar, con plena
justificacion, autorizacion de la Rectoria.

Articulo 66. EI otorgamiento de titulos, certificados de aptitud ocupacional o
constancias, conlleva el pago de unos derechos pecuniarios correspondientes.

Articulo 67. El otorgamiento del titulo se hace constar en Acta de Grado. El certificado
de aptitud ocupacional se hace constar en Acta de Certificacion.

Articulo 68. Para su validez, del titulo otorgado requiere ser anotado en el Libro de
Registro de Titulos. Igualmente, el certificado de aptitud ocupacional otorgado requiere
ser anotado en el libro reglamentario respectivo.

Articulo 69. La ceremonia de graduacién o certificacion se realiza con la presencia del
interesado, cuando su formacion ha tenido lugar en un programa presencial, utilizando
toga y birrete, excepto en casos de fuerza mayor, debidamente comprobados y
certificados ante la Rectoria.

En los programas virtuales el interesado podra asistir a su proclamacion por medio de
un video trasmision.
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CAPITULO XI

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

La existencia y vivencia de los derechos y deberes de los estudiantes constituyen el
fundamento esencial de la convivencia en el TECOC. A través de ellos y de los
procesos de ensefianza, de aprendizaje y evaluacion, se estimula y consolida el sentido
de pertenencia al TECOC.

DERECHOS

Articulo 70. Es un derecho fundamental de los estudiantes del TECOC, desarrollar
libremente su personalidad en armonia con los derechos de los demas, dentro del
respeto a lo establecido en la Constitucion Nacional, las leyes y este mismo
Reglamento.

Como miembro del TECOC, el estudiante tiene derecho a:

1.

Conocer previamente la oferta curricular del Programa Académico al que se ha
inscrito y ser informado oportunamente sobre horarios y actividades del TECOC,
para la adecuada prestacion de los diferentes servicios educativos.

Recibir orientacion filoséfica conforme a los principios del humanismo cristiano
en los que se fundamenta el TECOC.

Recibir una formacién integral en valores éticos, intelectuales, morales y
religiosos, de desarrollo fisico y psiquico, enmarcados todos ellos dentro del sano
criterio de la busqueda del bien comun.

Ser respetado en su dignidad, identidad, diferencia étnica, religiosa e ideoldgica,
dentro de los pardmetros de un ejercicio equilibrado y justo de la labor docente,
diferenciando lo académico de lo disciplinario, fijando pautas de trabajo claras
(reglas de juego), las que conocera oportunamente.

Opinar sobre las diferentes situaciones internas y externas, en forma cortés y justa,
enunciando criticas positivas, siguiendo los canales regulares de comunicacion.

Conocer las normas y criterios con los que sera evaluado su aprendizaje, ser
evaluado justamente e informado oportunamente sobre los resultados.

Utilizar los materiales adecuados para el aprendizaje y el logro de las

competencias establecidas, asi como disponer del tiempo y de métodos pertinentes
para estos logros.
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Recibir orientacion y asistencia oportuna de personal directivo, administrativo,
docentes seguln sea el caso.

Ser respetado dentro de los pardmetros de un ejercicio equilibrado y justo por parte
del docente, en el cual se diferencia lo académico de lo disciplinario, conociendo de
manera oportuna la planeacién de la asignatura.

Contar con una programacion adecuada de trabajos académicos, talleres,
tareas, evaluaciones y demas, respetando el cronograma de actividades,
previamente establecido.

Tener carné estudiantil que lo identifigue como miembro del TECOC.

Utilizar, responsable y adecuadamente, los espacios, servicios y recursos que
ofrece el TECOC.

Ser estimulado cuando se haga acreedor a ello.

Tener acceso a todas las fuentes y recursos de informacion cientifica,
tecnologica y técnica, dispuestos por el TECOC para el servicio académico.

Presentar por escrito las solicitudes, reclamos de orden académico o disciplinario,
siguiendo siempre el conducto regular.

Ser escuchado, en caso de sancion, en descargos e interponer los recursos
previstos en el Capitulo XIV del presente RAE.

Ejercer el derecho de asociacién, con arreglo a las normas previstas por el
TECOC.

Elegir y ser elegido(a) para los cargos de representacion de los estudiantes, en los
organos directivos y asesores, segun normas vigentes.

Ser elegido representante de programa académico, monitor o integrante de
actividades extra curriculares.

Inscribirse y pertenecer a organizaciones extracurriculares existentes en el
TECOC, tendientes a coadyuvar en el crecimiento personal y la proyeccion a la
comunidad.

Los demas consagrados por normas vigentes.
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DEBERES

Articulo 71. Para facilitar la vida en comunidad y favorecer la realizacion de cada
persona en un ambiente de libertad se requiere de un ordenamiento que establezca
pautas de comportamiento que conduzcan al estudiante a actuar de una manera
adecuada.

Los deberes se fundamentan en el respeto a los derechos individuales y
colectivos mediante el ejercicio de una libertad responsable y consciente.

Como miembro del TECOC, el estudiante tiene los siguientes deberes:

1.

Conocer, defender, difundir y acatar el Reglamento Académico Estudiantil y
demas normas del TECOC.

Respetar y apoyar a las directivas, a los docentes, al personal administrativo y
de servicios y compaferos del TECOC, lo que no significa la ausencia de la
critica racional y constructiva.

Guardar una conducta coherente dentro del claustro, en la plataforma de
educacién virtual y fuera de ellos y obrar con espiritu de leal colaboracion en el
orden moral y en la disciplina general del TECOC.

Asistir a las actividades de trabajo académico programadas y a las demas
actividades académicas y culturales a las que le obligue su calidad de estudiante.

Utilizar adecuadamente las instalaciones, documentos, muebles e inmuebles,
plataforma virtual y mediaciones telematicas del TECOC, de conformidad con
los fines a los que estan destinados.

No impedir, ni tratar de impedir el normal ejercicio de actividades académicas y
administrativas del TECOC.

Acatar las sanciones disciplinarias que le impongan las autoridades
competentes, previo el cumplimiento del debido proceso, de conformidad con lo
establecido en los Capitulos Xlll'y XIV del presente RAE.

Presentar y/o identificarse con el carné estudiantil para tener derecho a ser
usuario de los diferentes servicios académicos y administrativos.

Los demas deberes establecidos por los organismos competentes que de acuerdo

con la filosofia del TECOC se consideren que deben ser de observancia por parte
de sus estudiantes.

22



CORPORACION TECNOLOGICA CATOLICA DE OCCIDENTE

Aprobado por Resolucion Nro. 44 de 2003 del Ministerio de Educacién
NIT: 811039347-1

CAPITULO XII
DE LOS ESTIMULOS ACADEMICOS

Articulo 72. El Consejo Académico establece y otorga en los casos en los cuales
se amerite, estimulos a los estudiantes sobresalientes en las areas: académica, de
investigacion, cultural y deportiva. Concedera un reconocimiento escrito entregado en
acto publico y sera anexado a la hoja de vida académica. Ademas sera postulado ante
entidades de convenio para ser becado en estudios de ciclo propedéutico.

Paragrafo. Para el caso del estudiante desatacado en los aspectos académicos o de
investigacion sera el primer opcionado en la bolsa de empleo institucional para ofertas
internas y externas.

Articulo 73. Estimulos por participar en la ejecuciébn de proyectos de
investigacion. Se concedera el estimulo de beca (descuento en el valor de la matricula
20 %) a los estudiantes que se encuentren en cualquiera de las situaciones siguientes.

Paréagrafo Primero. Se otorgara beca equivalente entre el 10% y el 20% del valor
de la matricula del periodo académico siguiente, al estudiante que durante el
semestre académico que termina, forme parte como investigador, coinvestigador o
auxiliar de investigacion en un proyecto de investigacion institucional o
interinstitucional, debidamente aprobado y concluido.

Paradgrafo Segundo. Cuando por alguna necesidad o interés especifico, el TECOC
solicite a un estudiante, o grupo de estudiantes la ejecuciéon de un trabajo de practica
relacionado con dicha necesidad o interés, segun la evaluacién final que se haga del
correspondiente proyecto de grado, se podra otorgar un estimulo econdémico
correspondiente a un salario mensual minimo legal vigente.

Paragrafo Tercero. En los dos casos anteriores la decision de conceder o no el
estimulo, ser4 de la Rectoria, previo informe de los Centros de Investigacion, de
Practica, o de la Direccion Académica, segun sea el caso.

Articulo 74. Estimulo a quien sobresalga en actividades culturales y deportivas.
El TECOC promueve y respalda toda manifestacion cultural y deportiva que se dé al
interior o al exterior de la misma. La Rectoria, a peticion y sustentacion de Bienestar
Universitario, otorgara como estimulo al estudiante que sobresalga en la ejecucion de
estas actividades, porcentaje de beca en la matricula del periodo académico siguiente.

Articulo 75. Asignacion de becas solidarias.

El TECOC gestiona la consecucion de recursos econOmicos, tanto internos como
externos, para promocionar el acceso a la educacion superior y su continuidad en ella,
a las personas, estudiantes en curso y nuevos que pretendan ingresar a sus programas
académicos, y que presenten escasez de recursos econOmicos 0 que se
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encuentren en situacion de grave calamidad doméstica. El porcentaje de la beca
sera definido en concordancia con el presupuesto asignado para tal efecto, y a las
consideraciones y decisiones emanadas de la Rectoria, previa presentacion de
candidatos por parte de Bienestar Universitario.

Paradgrafo Primero. Contraprestacion. El estudiante beneficiario se compromete
mediante la firma de un acta de compromiso a prestar sus servicios a una entidad que
pueda certificar su labor social, durante el periodo en el cual se le haya asignado beca.
El nimero de horas a prestar como servicio social estara sujeto al porcentaje de beca
otorgado y a las decisiones que en este sentido tome la Rectoria y la institucion becaria,
previa propuesta de Bienestar Universitario y de la direccion académica.

Paragrafo Segundo. Renovacién. El estudiante becado conservara el estimulo como
retribucion a su buen comportamiento, cumplimiento de responsabilidades y
rendimiento académico. Es competencia de la Rectoria determinar la renovacion o no
de estos estimulos, previa evaluacién y presentacién de los resultados por parte de
Bienestar Universitario y Direccion Académica.

Paragrafo Tercero. Cancelacién de la Beca. Sera motivo de cancelacion de la beca

otorgada, cualquiera de las siguientes causales:

e No obtener el promedio académico exigido por la Rectoria.

e No cumplir o cumplir deficitariamente con la contraprestacion requerida al
estudiante, por el otorgamiento del estimulo econémico.

e Presentar informacion falsa para cumplir con los requisitos para el otorgamiento del
estimulo.

e Por cometer una falta disciplinaria.

e Por cancelacion de matricula en el programa académico.

Articulo 76. Desde Bienestar Universitario de realiza la Gestion, el procedimiento y los
requisitos necesarios para concursar al estimulo académico y en conjunto con direccion
académica se accede y otorga el estimulo econdmico teniendo en cuenta
principalmente el desempefio académico del estudiante.

Articulo 77. Para cualquiera de los casos anteriores, los estimulos anteriormente
mencionados no son acumulables.

Articulo 78. El estudiante que incurra en la figura de rendimiento académico

insuficiente perdera el derecho a ser beneficiario de estimulos como becas o
descuentos especiales otorgados por cualquier motivo.
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CAPITULO Xl
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 79. Definicion.

Esta declaracion es el principio rector de interpretacion del presente capitulo. El
régimen disciplinario del TECOC tiene un espiritu formativo, y por lo tanto las sanciones
y medidas disciplinarias tienen ese caracter. El régimen disciplinario esta orientado a
prevenir, corregir y sancionar conductas contrarias de los estudiantes, frente a los
requerimientos minimos para una sana y adecuada convivencia de los mismos en la
vida colectiva institucional, como comunidad educativa.

Articulo 80. Del principio de la actuacion disciplinaria. El régimen disciplinario del
TECOC se rige por el derecho fundamental al debido proceso, el cual se respetara en
toda actuacion disciplinaria. En consecuencia, no se podra imponer una sancién a
ningun estudiante, sin haber garantizado este derecho fundamental.

Articulo 81. Del debido proceso.

El derecho al debido proceso otorga a cada estudiante las siguientes oportunidades de:

1. Ser escuchado en version libre y espontanea.

2. Ser notificado de la apertura de la investigacion disciplinaria, en caso de proceder.

3. Permitirle presentar descargos, por escrito o en audiencia, otorgandole plazo para
presentarlos.

4. Solicitar pruebas y a que se practiquen, siempre que éstas sean pertinentes y

conducentes.

Acceder al expediente y a solicitar copia del mismo.

Interponer los recursos de reposicion y/o apelacion, contra el acto que imponga la

sancion en los casos y en los términos sefialados en este reglamento.

7. El estudiante que reincida en la misma falta en dos momentos diferentes tendra una
sancion mayor a la impuesta por primera vez

o o

Articulo 82. De las faltas disciplinarias. Se consideran faltas disciplinarias las

siguientes:

1. Las apuestas y/o juegos de azar en las instalaciones o espacios fisicos del TECOC.
Asi como emplear para ellas las plataformas telematicas del TECOC.

2. Las ventas no autorizadas, de cualquier clase, en las instalaciones, o espacios
fisicos del TECOC o en su plataforma telematica.

3. Usar para otros fines diferentes a los que han sido destinados, las instalaciones,
documentos, materiales, bienes muebles e inmuebles y plataformas teleméticas del
TECOC.

4. Obstaculizar o impedir el ejercicio de las actividades académico — administrativas
y/o la promocion de desérdenes que conlleven a paralisis total o parcial de las
actividades académicas.

5. Atentar contra el buen nombre del TECOC y la honra de las personas que integran
la comunidad educativa.
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Impedir el libre ejercicio de los derechos de libertad de catedra, de aprendizaje, de
ensefianza y de investigacion, mediante la coaccidn fisica o moral.

Proceder con fraude, copiar, el pegado directo de informacion del internet, sin la
debida cita de autor, con fines evaluativos; usar o intentar usar cualquier
informacion no autorizada por el profesor o cooperar para que otros lo hagan, en el
desarrollo de exdmenes u otras actividades académicas.

El fraude por sustraccion de cuestionarios que vayan a ser usados en la realizacion
de las evaluaciones y por enterarse previamente, por cualquier medio, de su
contenido.

La suplantacion, otra modalidad de fraude, que consiste en la falsificacion de un
escrito en forma que se altere el contenido que antes tenia, lo mismo que sustituir a
un estudiante en la presentacién de una evaluacién o permitir ser sustituido en ella.
La falsificacion de documentos, examenes y calificaciones, el uso de documentos
supuestos y la mutacién de la verdad, por cualquier otro medio, para fines
académicos, administrativos y legales.

El acceso abusivo al sistema informativo protegido por la Institucion.

Presentarse al TECOC en estado de embriaguez o bajo el efecto de alucinégenos
y/o drogas psicotropicas, asi como el consumo de los mismos dentro de las
instalaciones o durante la ejecucion de actividades académicas, deportivas o
culturales en sitios externos a la institucion.

Traficar con drogas o narcéticos.

Atentar contra la integridad fisica y/o moral de los miembros del TECOC.

Portar armas y/o explosivos sin la debida autorizacion.

El hurto o dafio intencional a los bienes del TECOC o de terceros, dentro del recinto
de la Institucion o en el ambito externo donde se proyectan actividades en
representacion de la misma, o donde se cumplan actividades que conlleven la
presencia de los estudiantes.

Actuar de manera irrespetuosa o agresiva, tanto fisica como verbalmente o a través
de medios de comunicacion o tecnoldgicos con cualquier miembro de la comunidad
académica de la institucion.

Todas las demas conductas contempladas como delitos por las leyes de la
Republica de Colombia.

Articulo 83. De la competencia. La comision de las anteriores faltas sera valorada en
primera instancia por la rectoria y en segunda Instancia por el Consejo Académico.

Articulo 84. De las Sanciones. Principios orientadores.

Para la imposicion de las sanciones aqui previstas se deben tener en cuenta los
principios de la proporcionalidad y razonabilidad frente a la gravedad de los hechos,
conforme a los desarrollos que de estos principios se derivan.

Articulo 85. Clasificacion de las sanciones. La sancion que se imponga desde la
rectoria 0 el consejo académico por faltas disciplinarias, podra ser una de las
siguientes:
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Amonestacion escrita. Es una comunicacion dirigida al estudiante, con copia a su hoja
de vida.

Matricula condicional. Es un periodo de prueba por uno o maximo dos periodos
(semestre) académicos en el TECOC, a partir del momento en que es sancionado por
una falta.

Cancelacion de matricula. Consiste en la cancelacion temporal de la matricula vigente
del estudiante en el TECOC y acarrea como consecuencia la eliminacion de las notas
de las asignaturas matriculadas, en el momento en que se declara (notifica) la sancion y
quede debidamente ejecutoriada, es decir sin recurso alguno. Esta sancion le es
impuesta por el Consejo Académico. Cuando la gravedad de la falta cometida lo
amerite, se le puede imponer simultAdneamente al estudiante una prueba de buena
conducta, que rige desde el momento en que reingrese al TECOC, luego de haber
cumplido la sancién de cancelacion de matricula.

Expulsién. Consiste en la cancelacion definitiva, sin posibilidades de renovacion, de la
matricula académica del estudiante del TECOC. Sera impuesta por el Consejo
Académico, realizando el conducto regular.

Paragrafo Primero. A los estudiantes que hayan sido sancionados con amonestacion
escrita o matricula condicional, se le asignara, a modo de restauracion, la realizacién de
un trabajo o actividad pedagdgica que contribuya a su formacién humana, integral y
ética.

Paragrafo Segundo. El proceso para definir la sancion a aplicar al estudiante por una
falta cometida al reglamento, no puede ser mayor a un mes, teniendo en cuenta las
sesiones ordinarias del consejo académico.

Articulo 86. Otras consecuencias.

El estudiante a quien se le imponga una sancion disciplinaria, con excepciéon de la
amonestacion escrita, no podra, durante la vigencia de la sancion:

e Beneficiarse de las becas que ofrece el TECOC.

Recibir distinciones e incentivos.

Ser vinculado al TECOC bajo cualquier modalidad contractual.

Ser elegido representante estudiantil.

Recibir titulos por parte del TECOC.

Articulo 87. Anotaciones en la hoja de vida. Todas las sanciones disciplinarias se
haran constar en la hoja de vida y de seguimiento académico del estudiante.
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CAPITULO XIV
DEL PROCESO DISCIPLINARIO

Articulo 88. De la competencia y el procedimiento. La competencia para conocer
sobre las distintas faltas se distribuye asi: La primera instancia le corresponde a la
rectoria, con apelacion ante el Consejo Académico como segunda y definitiva instancia.
El que también podra actuar como unica instancia en los casos de las faltas
disciplinarias contempladas en el presente reglamento.

Articulo 89. Informe de suceso. Cuando un miembro de la comunidad considere que
algun(os) estudiante(s) ha(n) infringido una o varias disposiciones reglamentarias debe
informar oportunamente del hecho ante el Coordinador de Programa en la que esté
inscrito el estudiante, o ante cualquier autoridad institucional, debidamente constituida.
Este informe puede efectuarse verbalmente o mediante oficio expresando, los hechos
gue fundamentan la supuesta infraccion. De esta misma forma se adjuntaran, en caso
de existir, la(s) prueba(s) correspondiente(s).

Articulo 90. Diligencias en primera instancia. Una vez se reciba el informe del
suceso, el Coordinador del Programa, debe disponer lo pertinente para llevar el caso a
la rectoria o al Consejo Académico, segun se considere pertinente, cualquiera de las
dos partes deben adelantar el siguiente procedimiento:

1. Escuchar en version libre y espontanea al (los) presunto (s) implicado (s);

2. Decidir si amerita abrir o no un proceso disciplinario, con base en el informe
presentado y las pruebas obtenidas.

3. Si procede, informard dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, al (los)
implicado(s) de la apertura de la investigacion disciplinaria, formulando los cargos
gue contra el (ellos) recaen, mediante escrito que debe contener como minimo el
resumen de los hechos y la adecuacién de los mismos a una eventual falta
disciplinaria, contemplada en el capitulo Xlll del presente reglamento. En caso
negativo archivard las diligencias.

4. Sila falta de la que se sindica a un estudiante es considerada de singular gravedad
por el consejo académico, y mientras se realiza la investigacion y se decide sobre la
continuidad o no del implicado en el TECOC, se podra, como medida previa, aplicar
una suspension temporal, no superior a tres (3) semanas académicas del respectivo
periodo académico en que se encuentre matriculado el estudiante.

5. Darle a saber del término maximo de ocho (8) dias habiles con que cuenta para
rendir sus descargos y solicitar la practica de pruebas.

6. Vencido el término, el Consejo Académico, en un periodo maximo de cinco (5) dias
habiles, valorara todas las pruebas adjuntas al proceso y en caso de considerar que
el estudiante ha incurrido en una falta disciplinaria y por ende merece una sancion,
la impone.

En los casos en que, por la complejidad de la falta, sea indispensable hacer una
investigacion mas detallada para reunir las pruebas necesarias, el periodo maximo para
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evaluarlas podra prorrogarse por otros tres (3) dias habiles mas, al anteriormente
establecido.

Articulo 91. De los recursos de reposicion y apelaciéon. Contra la decision del
Consejo Académico procede el recurso de reposicion y el de apelacion ante el mismo
organo. En caso de uso del recurso de apelacién, dicha prerrogativa debe agotarse en
el término inicialmente otorgado para el de reposicion.

Cualquiera de estos recursos, o los dos, debe(n) ser interpuesto(s) y sustentado(s) ante
el Consejo Académico, por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha en que sea notificada la decision al estudiante.

Recibido, en debida forma, el (los) recurso(s), el Consejo Académico cuenta con tres (3)
dias habiles para resolver el de reposiciébn. En caso de confirmarse la decision y
siempre que el (los) estudiante(s) hubiese hecho uso de la prerrogativa del recurso de
apelacion, el Rector, daré traslado de las diligencias al Consejo Académico para que en
la siguiente reunion del mismo, se resuelva el recurso.

No obstante lo anterior, si la gravedad de la situacion lo amerita, el Presidente del
Consejo Académico procedera a convocarlo a reunion extraordinaria, a fin de resolver
el recurso de apelacion correspondiente.

Articulo 92. Diligencias en segunda instancia: Agotado el recurso de reposicion, y
siempre y cuando se interponga el recurso de apelacion, el Consejo Académico
procedera a:

1. Revisar todas las diligencias adelantadas en la primera instancia. Si lo considera
procedente podra solicitar, a través de la Secretaria general, la ampliacion de
descargos y solicitud de pruebas presentados en dicha instancia por el (los)
implicado(s), dentro de un término maximo de tres (3) dias habiles.

2. Sila falta de la que se sindica a un estudiante es considerada de singular gravedad
por el Consejo Académico, y mientras se realiza la investigacion y se decide sobre
la continuidad o no del implicado en el TECOC, se podra, como medida previa,
aplicar una suspension temporal, no superior a tres (3) semanas académicas del
respectivo periodo académico en que se encuentre matriculado el estudiante.

3. El recurso de apelacion sera estudiado y decidido por el Consejo Académico del
TECOC, dentro de un término maximo de cinco (5) dias habiles y contra esta
decision no procede ningun recurso.

Articulo 93. Diligencias en UNICA INSTANCIA.

En caso de comision de alguna de las faltas establecidas en el articulo 71, el Consejo

Académico, serda convocado a sesion extraordinaria y adelantara el siguiente

procedimiento:

1. Escuchar en version libre y espontanea al (los) presunto (s) implicado (s).

2. Decidir si amerita abrir o no un proceso disciplinario, con base en el informe
presentado y las pruebas obtenidas.
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3. Si procede, informard dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, al (los)
implicado(s) de la apertura de la investigacion disciplinaria, formulando los cargos
gue contra el (ellos) recaen, mediante escrito que debe contener como minimo el
resumen de los hechos y la adecuacion de los mismos a una eventual falta
disciplinaria, contemplada en el capitulo Xlll del presente reglamento. En caso
negativo archivara las diligencias.

4. Sila falta de la que se sindica a un estudiante es considerada de singular gravedad
por el Consejo Académico y mientras se realiza la investigacion y se decide sobre la
continuidad o no del implicado en el TECOC, se podra, como medida previa, aplicar
una suspension temporal, no superior a tres (3) semanas académicas del respectivo
periodo académico en que se encuentre matriculado el estudiante.

5. Darle a saber del término maximo de tres (3) dias habiles con que cuenta para
rendir sus descargos y solicitar la practica de pruebas.

6. Vencido el término, el Consejo Académico, en un periodo maximo de cinco (5) dias
habiles, valorara todas las pruebas adjuntas al proceso y en caso de considerar que
el estudiante ha incurrido en una de estas faltas disciplinarias y por ende merece
una sancion, la impone.

En los casos en que, por la complejidad de la falta, sea indispensable hacer una

investigacion mas detallada para reunir las pruebas necesarias, el periodo maximo para

evaluarlas podra prorrogarse por otros tres (3) dias habiles mas, al anteriormente
establecido.

Articulo 94. Notificacién. Todas las decisiones se informaran y notificaran
oportunamente al estudiante, mediante escrito motivado.

CAPITULO XV

DE OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 95. Cualquier aspecto o asunto no contemplado en el presente Reglamento
Académico Estudiantil queda bajo la competencia del Consejo Directivo, previo analisis
y evaluacion del Consejo Académico.

Articulo 96. Aprobacion. El presente Reglamento Académico Estudiantil fue aprobado
por el Honorable Consejo Directivo, segun Acuerdo N2 13 del 13 de octubre de 2015,
con base en el proceso permanente de revision, adecuacion y actualizacion del
presente Reglamento Académico Estudiantil, actividad ésta, realizada por el Consejo
académico, en sus sesiones ordinarias del afio académico 2012.

Articulo 97. Vigenciay aplicacién. La aprobacion, publicacion y difusion del presente
Reglamento Académico Estudiantil deroga todas las anteriores disposiciones sobre este
asunto y tiene vigencia a partir de su aprobacion, con las reformas que en adelante,
en forma valida, aprueben los anteriores 6rganos colegiados de gobierno de la
Corporacion Tecnoldgica Catdlica de Occidente.
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Comuniquese a toda la comunidad educativa de la Corporacion Tecnolégica Catdlica
de Occidente, en especial al estudiantado.

Presidente Consejo Directivo
Monsefior, ORLANDO ANTONIO CORRALES

Secretario(a) General (E)
ANNY CAROLINA VELEZ URREGO
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